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1.1 .Настоящий Порядок разработан в соответствии с нормами действующего законодательства 

в сфере социальной защиты населения: Конституцией Российской Федерации Конвенцией о 

правах инвалидов, Конвенцией о правах ребенка, Гражданским и Семейным Кодексами 

Российской Федерации, Федеральным законом от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах 

социального обслуживания граждан в Российской Федерации», Федеральным законом 

Российской Федерации от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве», Постановления 

Правительства Российской Федерации от 24.05.2014 №481 «О деятельности организаций для 
# 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, 

оставшихся без попечения родителей»; Законом Санкт-Петербурга от 26.12.2014 № 717-135 «О 

социальном обслуживании населения в Санкт-Петербурге», «Временной инструкции об 

организации совместного нахождения работников организаций для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, с воспитанниками в медицинских организациях при 

оказании им медицинской помощи в стационарных условиях в Санкт-Петербурге» от 

29.10.2021, утвержденной вице-губернатором Санкт-Петербурга Эргашевым О.П. (далее 

Временная инструкция), иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации и 

Санкт-Петербурга, регламентирующие - правоотношения в области социальной защиты 
J 

населения, а также Уставом учреждения и локальными актами. 

1.2. Настоящий Порядок разработан с целью регламентации деятельности 

Санкт-Петербургского государственного бюджетного стационарного учреждения социального 

обслуживания «Дом-интернат для детей с отклонениями в умственном развитии № 2» (далее -

СПб ГБСУСО ДДИ № 2) при организации и осуществлении сопровождения получателей 

в медицинских организациях при оказании им медицинской помощи 

в стационарных условиях 

1. Общие положения 
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социальных услуг в медицинских организациях при оказании им медицинской помощи в 

стационарных условиях. 

1.3. Сопровождение детей-инвалидов в условиях стационара (больницы) 

организовано во исполнение Постановления Правительства Российской Федерации 

от 14.12.2020 № 2086 «О внесении изменения в пункт 8 примерного перечня социальных услуг 

по видам социальных услуг» в соответствии с Приказом Директора СПб ГБСУСО ДДИ № 2 от 

11 ноября .2021 г. № 57. 

2. Цели и задачи. 

2.1. Основной целью деятельности по организации и осуществления сопровождения 

получателей социальных услуг в медицинских организациях при оказании им медицинской 

помощи в стационарных условиях является социальное обслуживание детей-инвалидов с 

нарушениями умственного развития и множественными нарушениями развития, в том числе 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 18 до 23 лет 

(далее получатели социальных услуг), находящихся в трудной жизненной ситуации. 

2.2. Основной задачей деятельности по организации и осуществления сопровождения 

получателей социальных услуг в медицинских организациях при оказании им медицинской 

помощи в стационарных условиях является сопровождение получателей социальных услуг, 

получающих социальные услуги в стационарной форме социального обслуживания 

Санкт-Петербурга, при госпитализации в медицинские организации в целях осуществления 

оказании социальных услуг и содействия при получении медицинской помощи. 

3. Организация деятельности. 

3.1. Организация деятельности по осуществлению сопровождения получателей социальных 

услуг в медицинских организациях при оказании им медицинской помощи в стационарных 

условиях утверждается директором Учреждения. 

3.2. Общий контроль за деятельностью по осуществлению сопровождения получателей 

социальных услуг в медицинских организациях при оказании им медицинской помощи 

в стационарных условиях осуществляет заведующий отделения медицинского обслуживания. 

3.3. Режим работы сотрудников, осуществляющих сопровождение получателей социальных 

услуг в медицинских организациях при оказании им медицинской помощи в стационарных 

условиях, устанавливается в дополнительном соглашении к трудовому договору. 

3.4. Выполнение определенной трудовым договором (дополнительным соглашением) 

трудовой функции может осуществляться вне местонахождения работодателя, в соответствии с 

распоряжением СПб ГБСУСО ДДИ № 2. 
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3.5. По возвращении из медицинской организации сотрудники, осуществляющие 

сопровождение получателей социальных услуг в медицинских организациях при оказании им 

медицинской помощи в стационарных условиях, продолжают работу на территории 

Работодателя и выполняют указания старшей медицинской сестры. 

4. Организации совместного нахождения работников организаций для детей-сирот с 

детьми в медицинской организации при оказании им медицинской помощи 

в стационарных условиях. 

4.1. Основанием для начала организации совместного нахождения наличие у получателя 

социальных услуг симптомов объективных данных, свидетельствующих о необходимости 

оказания получателю социальных услуг врачебной помощи в стационарных условиях в рамках 

плановой и (или) внеплановой госпитализации и уведомление медицинской организации о 

наличии у получателя социальных услуг старше четырех лет медицинских показаний для 

совместного нахождения с ним работника СПб ГБСУСО ДДИ № 2. 

4.2. При оформлении получателя социальных услуг в стационар сопровождающий назначается 

приказом Директора СПб ГБСУСО ДДИ № 2 с письменного согласия сотрудника. Работа в 

качестве сопровождающего фиксируется отдельным табелем и отдельным графиком 

(посменно). 

4.3. Создание условий круглосуточного пребывания, включая предоставление места для отдыха 

и питания, при совместном нахождении сотрудника с получателем социальных услуг 

обеспечивает медицинская организация в рамках программы государственных гарантий 

бесплатного оказания гражданам медицинской помощи (пункт 2 Временной инструкции). 

4.4. На период лечения СПб ГБСУСО ДДИ № 2 обеспечивает получателя социальных услуг 

сменной одеждой, набором средств личной гигиены, техническими средствами реабилитации. 

4.5. Срок совместного нахождения зависит от срока лечения получателя социальных услуг и 

определяется лечащим врачом медицинской организации. 

4.6. Для организации совместного нахождения с получателями социальных услуг 

СПб ГБСУСО ДДИ № 2 могут привлекаться негосударственные некоммерческие, в том числе 

общественные и религиозные, организации, благотворительные фонды, а также отдельные 

граждане - добровольцы (волонтеры). 

4.7. При организации сопровождения получателей социальных услуг в медицинские 

учреждения необходимо: 

• Оформить заявку на транспорт при необходимости. 

• Назначить лицо, сопровождающее получателя социальных услуг(оформление 

доверенности на сопровождающего). 
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• Провести инструктаж сопровождающего о состоянии здоровья и особенностях 

поведения сопровождаемого получателя социальных услуг. 

• Назначить должностное лицо СПб ГБСУСО ДДИ № 2, ответственное за взаимодействие 

с медицинской организацией. 

• Соблюдать требования безопасности, правила и распорядки, установленные 

в медицинской организации. 

• Ежедневно информировать администрацию СПб ГБСУСО ДДИ № 2 

или уполномоченного медицинского работника СПб ГБСУСО ДДИ № 2 о ходе выполнения 

командировочного задания, состоянии здоровья получателя социальных услуг. 

4.8. В случае необходимости старшая медсестра или постовая медицинская сестра должна 

обеспечить сопровождающего назначенными получателю социальных услуг, техническими 

средствами реабилитации, коммуникативным паспортом: 

Лицо, 

ответственное за 

оформление заявки 

на транспорт 

Сопровождающий Лицо, ответственное 

за назначение 

сопровождающего 

Лицо, ответственное за 

инструктаж 

сопровождающего, и 

выдачу ТСР 

Старшая 

медицинская сестра, 

постовая 

медицинская сестра 

Младший 

медицинский 

персонал 

Старшая медсестра Старшая медсестра, 

постовая медицинская 

сестра 

4.9. При организации сопровождения получателя социальных услуг с целью его госпитализации 

в медицинское учреждение, а также при его выписке из медицинского учреждения, сестра-

хозяйка обеспечивает сопровождающего необходимой одеждой и обувью для получателя 

социальных услуг. 

5. Обязанности и ответственность сопровождающих. 

5.1. Сопровождающий получателей социальных услуг в медицинское учреждение обязан: 

5.1.1. Получить от постовой медицинской сестры, врача СПб ГБСУСО ДДИ № 2, пакет 

необходимых документов и средств реабилитации при необходимости. 

5.1.2. Оказывать содействие в получении необходимых социальных услуг. 

5.1.3. Находится рядом с получателем социальных услуг во время оказания лечебных 

мероприятий. 

5.1.4. Осуществлять контроль за внешним видом получателя социальных услуг во время 

нахождения в медицинском учреждении. 
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5.1.5. Оказывать социальные услуги в период госпитализации, обеспечивать процесс приема 

пищи и удовлетворения иных санитарно-бытовых нужд. 

5.1.6. По прибытию в СПб ГБСУСО ДДИ № 2 после окончания командировки сотрудник 

учреждения отчитывается о выполнении командировочного задания, информирует 

администрацию и медицинских работников о состоянии здоровья ребенка, условиях 

его пребывания и имеющихся у него ранее не установленных потребностях. 

5.2. Сопровождающие сотрудники несут ответственность: 

5.2.1 За осуществление мероприятий по сохранению жизни и здоровья получателей социальных 

услуг при исполнение трудовых функций (обязанностей) в пределах компетенции. 

5.2.1. За имущество (ТСР, личные вещи получателей социальных услуг) до момента передачи 

медицинскому учреждению и возврата обратно в СПб ГБСУСО ДДИ № 2. 

5.2.2. За разглашение сведений являющихся медицинской тайной и сведений содержащих 

персональные данные получателей социальных услуг. 

6. Заключительные положения. 

6.1. Настоящий Порядок подлежит обязательному утверждению директором 

СПб ГБСУСО ДДИ № 2. 

6.2. Настоящий Порядок вступает в силу с момента его утверждения директором 

СПб ГБСУСО ДДИ № 2. 

6.3. В настоящий Порядок могут быть внесены изменения и дополнения в установленном 

порядке. 
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