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1.Общие поло}кения
1.1. Наотоящее Положение разработано в соответствии с Еорм{лп{и действующего
законодательства в сфере социatльной заIцr,rты населения и реглЕлп{ентирует деятельность
Санкт - Петербургского государственного бюджетного стационарного учреждения
социальЕого обс.тryживания к.Щом - интерfiат для детей с откJIонениями в уN(ственном

рчввитии Ns 2).
1.2. Сшrкт - Пете,рбургское государственное бюджетное ст:uIиоЕарное )цреждение
социtшьного обс.тryiкивания кЩом - интернат дlя детей с откJIонениями в yI!(cTBeHHoM

раi}витии Nч 2>, Сокращенное наименование кЩетский.Щом-интернат JtlЪ 2)l, в дальнейшем
именуемое кУчрехиение), создаIIо на основании раопоряжения Исполкома
Ленинградского городского совета депутатов трумщихся от 25.07.1974 Nэl010-р. и
прикtr}а по Отдеlry социального обеспечения Исполкома Ленинградского городского
совета депутатов трудящихся от 07.08.1974 Ns 88.

Н,аименовалrие Учреждения при создЕlнии: .Щетский дом-интернат для инвалидов Ns2.
Приказом ,ЩепартаluеЕта социальной зшциты населения мэрии Санкт_Петербурга

от 01.08.1995 Ns 56 Учрешдение переименовано в государственное стационарное

учреждение соцйЕлльного обсrryживания ,Щепартамента социальной защиты Еаселения
Санкт-Петербурга <<Щом-интернат дJIя детей с откJIоненшIми в умственном развитии J',|b 2>

и угвержден устав Уqрежления, зарегистрированньп1 решением Регистрачионной папаты
Санкт-Петербурга от 20.11.1995 Ns 28749.

Распоряжением Комитета по управлению городским имуществом от23.11.1998
Nч 1776-р Учреждение переименовiшо в Сшrкт-Петербургское государственное
стационарное }пФеждение социЕrпьного обслуживания <.Щом-интернат дJIя детей с
откJIонениями в уIиственном развитии Ns 2> и угвержден устав в новой редакции,
регистрация которого произведена решеЕием Ремстршlионной пЕIлаты от 30.12.1998
Ns 128858.

Распоряжением Комитета по упрzlвлению городским имуществом от 01.09.2006
J'{b 1760-рз угвержден ycTElB в новой редакции, регистрация которого произведена
Межсрайонной инспекцией Федера.тlьной налоговой службы Ns 15 по Санкт-Петербургу
2 8. 09. 2 00б за государственным регистрационным номером 9 067 847 0205 3 0.

Распоряжением Комитета по упр{lвJIению городским имуществом от 22.01.2009
Nч 47-рз внесены изменения в устав, регистрация KoTopbD( произведена Межрайонной
инспекцией Федера.тlьной налоговой сrryжбы Ns 15 по Санкт-Петербургу 20.02.2009
за государственным регистршIионным номером 60978470217 17 .

Распоряжением Комитета по упрtlвлению городским имуществом от 18.08.2011

Nэ 1877-рз Учреждение переименовчшо в Саrrкт-Петербургское государственное
бюджетное стационарное уIреждение соци{лпьного обс.тryживания <.Щом-интернат для
детей с откJIонениями в умственном рtr}витии Ns 2> и утвержден устав в новой редЕжции,
зарегистрированный Межрайонной инспекцией Федера.пьной налоговой службы ]ф 15

по Санкг-Петербургу 0З.10.2011 за государственным регистрационным номером
8|l7847204522.

Распоряжением Комитета по упрЕtвлению городским имуществом от 10.02.2012

Nэ 382-рз уtверждены изменения в ycт.tB Учреждения, зарегистрированный Межрайонной
инспекцией Федераrlьной наrrоговой с.тrужбы Ns 15 по Саlrкт-ПЕтербурry 14.03.2012

за государственным регистрационным номером 2|27 847 9 5 I бl 4.
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Распоряжением Комитета по управлению городским имуществом от 20.01.2014

Nч 31_рз угверждеЕы изменения в устав Учрежления, зарегистрированные Мехсрайонной

инспекцией Федеральной на.тrоговой службы Ns 15 по Санкт-Петербургу 05.02.2014

за государственным регистрационным номером 21 47 847 5а095 3.

ПостановлеЕием Правительства Санкт-Петербурга от 07.02.20|7 Ns 69

кОб изменении цепей и определении пред\dета деятельности Санкт-Петербургского

государственного бlоджепrого стационарного }пФех(дения социального обс.тryживания

к.Щом_интернат дJIя детей с откпонениями в умственном развития Ns 2) изменены цеJIи

и определен предц\{ет деятельности Учреждения.
Распоряжением Комитета имущественЕьтх отношений Санкт-Петербурга

от 31.03.2017 Ns 622-рз утверждеЕы изменения в устав Учремения, зарегистрировЕшные

Мехсрайонной инспекцией Федеральной налоговой с.тryжбы Jф 15 по Санкт-Петербурry
05.05.20 1 7 за государственным регистрационЕыI\,l номером бl7 7 847 928 1 09.

ПостшrовлеЕием Правительства Санкт-Петербурга от a5.07.2017 Ns 576

кОб изменении цели и пред\,rета деятельности Санкт-Петербургского государственного
бюджетного стационарного учреждения социаJIьного обсrrуживания <,Щом-интернат дtя
детей с откJIонениями в умственном рzlзвития Jф 2>> изменены цеJБ и предмет

деятельности Учрежления.
Распоряжением Комитета имущественньD( отношений Санlст-Петербурга

от 20.10.2017 Ns 1894-рз угвержден Устав Учреждения в новой редzlкции.
1.3. Собственником имущества Учреждения явJuIется город Санкт-Петербург (далее -
Собственник) в лице Комитета имущественньIх отношений (лапее - КИО).

Учредителем Учреждения явJuIется город Санкт-Петербург (далее - Учредитель) в

лице КИО и Комитета по социальной полимке Сшrкт-Петербурга (датrее - Комитет).
1.4. Учреждение нЕlходится в ведении Комитета, осуществJuIющего координацию

деятельности Учреждения.
1.5. Учреждение явJUIется юридическим лицом, имеет круглую печать, лицевые счета,

открътпд9цые в финансовом органе Саrrкт-петербурга.
Учрещдение осуществляет операции с поступЕlющими ему в соответствии с

з:жонодательством Российской Федерации деIIежными средства}dи через лицевой счет,

открьтваемый в финансовом оргаЕе Санкт-Петербурга.
1.6. УчрежлеЕие явJIяется унитарной некоммерческой оргаlrизацией.

1.7. Учреждение отвечает по своим обязательстваIчl всем находящимся у него на праве

оперативного управления имуществом, как зЕжрепленным за Учреждением

Собственником имуществц Tztк и приобретенным за счет доходов, полrIенньж от

приносящей доход доятеJIьности, за искJIючеЕием особо ценного движимого имущества,
зЕжрепленного за }чреждением Собственником этого имущества или приобретенного

Учрежлением за счет вцделенньD( Комитетом денежньж средств, а также недвижимого

имущества. Собственник имущества Учрежления не Еесет ответственности

по обязательствапd Учреждения.
По обязательствап{ Учреждения, связаЕным с причинением вреда цражданап,r при

недостаточности имущества Учреждения, на которое в соответствии с абзацем первым

настоящего пункта может бьпь обращено взыскание, субсидиарную ответственность

Еесет Собственник имущества Учреждения.
1.8. В своей деятельности Учреждение руководствуется Констrrту{ией Российской

Федерации, федеральными конституционными зtжонаN,Iи, федеральными зilконап{и, инымИ

3



\J- l

нормативIIыми правовыми aKTaI\dи Российской Федераrrии, законаI\dи Саrrкт-Петербурга,

постаIIовпениями и распоряже-"*"-;;Йатора 
СаrrКТ-ПеТеРбУРГа' 

ПОСТаIIОВПеЕИ'IМИ'

распоряжеЕиями 
;;;;;*" комитета no .oor*"*ou ПОй'*е СаНКТ-ПеТеРбУРГ' а

также Уставом и IIастоящим Попожевием,

н**ж**:{;н;ъ*"":rж:цiц**,Ул,Петергофская,д4l2,
1.t0. Учреждение размещается в здани,tх, имеющих io*,*"** и оборудоваIIие дJIЯ

проВеДеЕия*о',-.*"чмероприятийпопредостаВлеЕиюсоциаJIыIьD(УспУгграждшIамВ
условиях их кругпосугочЕого йо"r"о* в учреждении, отвечающих санитарно_

гигиеЕическим, противопожарЕым требоваrrиям и требоваrrи,Iм техники безопасности и,

располагаю*r*"ъ."rи 
вrцаNrи *оЙ**"вого благОУСТРОЙСТВа 

(ОТОПЛеНИе' ВОДОПРОВОД'

кшIаJIизациJI,электричестВо'-газ'р*"о,телефон,'.пЪ"*о."ие'иIIтернетит.д.),атакже
иЕыI\линеобхоДлмьплиобъекта:t,tиинфрастрУктУры.Всепомощенияобеспечены
свободньшrл доступом к ним 

"""_йо", 
учреждение располагаgг веобходимьшчt

траIIспортом дДя инваJIидов и техЕическими СРеДСТВаI\ли реабилитации 
иIIвшIидов'

1.11.УчрежДеЕиевсвоейдеятепьЕостипоДотчешIоипоДкоЕтроJьноКомитетУпо
социшlЬЕои,,о,*''*еСаrrкт.ПетербУрга.УчрежлениеобязаrrопредстаВлятЬотЧетыо
своей деягельЕости и об испопь-й"" закрепленЕого за ним имущества в порядке,

установJIонном 
правовыми актаNм Комитета оо aоо"-"*пй политике Саrrкт-Петербурга,

l.|2.Учреждение обязшrО представJUIтъ упопIIомочеЕI'Ым 
государствеIfiIым оргаIIаI\'

запраIциваемую ими информашиЮ И ДОКУМеНТЫ' йствии с другИМИ

1.13. Учреждение осуществJIяет свою деятепъЕость во взаимоде]

уIреждениями социальной зашшты, а также межведоМствеIIноМ взаимодействиИ С

организшlиями |l, уфеждеЕиrIми здравоохраЕеЁия, образовшrия, труда и заЕятости,

вIIутреЕIIих деп В порядке, предусмотреЕIIом действующим закоЕодательством

Российской Федершtии,

j,il^Жfu;Ж::Ж:;tr},l"}ý:Н:*-"опредоставпеЕиюсоциаJIьньD(

услуг граждаЕам;

-стационарноесоIЦшIьЕоеобспУживаЕие.деятельЕостъУчрежденияпопреДостаВпению
социшIъньD( успуг фФкдаIIаN[." 

ybno"*"* *" *ру,по,утоIпIогопребывания 
в у{реждеЕии;

- социаJIьIIая услуга - действие в сфере "ou"b""o,o 
обслуживаrrия по оказаЕию

постоfiIIIой, периодической, разовой поМоЩИл " 'о*Ъ"ое 
срочной помощи' грu,кдшIиЕУ В

цеJUrr( улгцпений условий его жизЕедеятепьЕости или расширеЕия его возможностей

самостояТеJIьЕообеспе.rивагьсВоиосIIоВныежизЕеIшIьIепотребносм;
.попгIатепьсоцишIьЕъD(УслУг.грФкдаЕин'которьшlпризншIIIУждаюцимсяВ
социzшIьномобсrrУrкиваrrииикоторомУпреДостаВJIяютсясоциаJIьIIмУсJrУгаили
социшIьные услуги;
.станДаРтсоциаJIьЕойУспУги-осноВЕыетребовшrиякобъемУ,периодичIIостиикачестВУ

предоставлеЕия социшIьной успуги попуIатеJIю социапьной услуги, установлеЕIIые 
по

*Н-?ЖТJJ"-.:fiЁ"ждеЕие-содейс,"*"1_:л_,1,",,f :,#_J:;."нЁ:frý*оо,
психологической, педtгогической, юридrческой, социапьЕой помощи, Ее отfiосящейся к

социальЕым услугzlп{,
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2. Задачи и функции учрелсдения.

2.1. Учреждение создано СобственЕиком дIя достижения следующей цели:
социaлльное обслуживание детям-иIIвЕlлида},l с нарушениями умственного развития

и множественными нарушениями развития, в том числе

детям_сиротап,r и детям, оставшимся без попечения родателей, и лицtlп,l из числа

детей_сирот и детей, остalвIIIихся без попечения родlтелей, в возрасте от 18 до 23 лет,

наr(одfiцимся в трудIой жизненной ситушIии (далее - полуqаlели социальньD( услуг)
в стационарной форме социttльного обслуживания при постоянном, временном

илиiжйдневном (в нелешо) прожйв{шии в помещениях Учрещдения.
матерйаJIьЕо-техническое обеспечение деятеJьности Комитета в сфере социальной

зilциты населения.

,Щеятелъность Учрежления должна бьrь направлена на достижение указанньтх
целей.
2.2. Предплетом деятеJьЕости Учреждения явJuIется:

предоставление социаJIьньD( успуг в стационарной форме постоянного проживЕlниrl в

соответствии с государственными стшIдартап,tи социального обслуживания населеIIия

Салrкт-Петербурга детям-иIIваIIида,Iu с Еарушениями умственного развитиJI и
множественЕыми нарушениями развития, в том числе детям-сиротап,l и детям, оставшимся
без попечения родителей, и лицtлп,l из tIисла детей-сирот и детей, ост€lвшихся без

попечения родителей, в возрасте от 18 до 23 лет, на:(одящимся в трулпой жизненной
ситуации;

осуществление функций органк}ации дJ[я детей-сирот и детей, оставшихся без

попечениrI родлтелей, создtlнной Санкг-Петербургом, предусмотренньж федеральньпл
законодательством;

материаJIьно-техническое обеспечение реаJIизации поrпrомо.п,rй Комитета по
оргЕlI{изации оказаниJI первиЕIной медико-санитарной помощи, специализировaнной и
пtлJIлиативной медицинской помощи получатеJIям социЕlльньD( усJryг, проживtlющим в

Учрежлении, обеспечения лекарствонными препаратап{и пол}цателей социtlльньD( услуг,
проживающих в Учреждении.
2.3. ДJIя достижения целей, указчшньD( в п.2.1. Положения, Учреждение осуществJIяет

следук)щие видд деятельности:
2.З.|. Предоставление детям-инвЕtJlидzlм с паруIпениями уIl{ственного развития и
множественными нарушениями развития, в том числе детяпd-сиротЕlпd и детям, оставшимся
без попечения родителей, и лицап,1 из tIисла детей-сирот и детей, оставшихся без

попечения родителей, в возрасте от 18 до 2З лет, нil(одящимся в трудной жизненной

ситуаIдии социально-бытовьпr, социально-медицинских, социально-психологических,
социально-педагогических, социtlльно-трудовьIх, социalльно-правовьD( и услуг в цеJIях

повышения коммуникативного потенциЕlпа поJrучателей социальЕьтr( услуг, имеющих
ограничения жизнедеятельности, в стационарной форме социЕrльного обслуживания при
постояЕном, временном или пятидIIевном (в неделю) круглосуточном проживании в

помещениях Учреждения (на срок определенньй индивлIдуапьной программой

предостtлвлениrtr социальньD( услуг).
2.З.2. Организация оказаIIия получатеJIям социальньD( услуг, проживающим в

Учреждении, перви.пrой (доврачебной, врачебной, специализированной) медико-
санитарной помощи в амбулаторньD( и в стационарньD( условиrIх, специализированной
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медицинской помощи в стzuIионарньD( условиях; паJIлиативЕой медицинской помощи в

аIuбулаторньD( и стационарньD( условиях.
2.3.3, Организшдия оказания поJгrIатеJuIм социальньD( услуг психиатрическоЙ помощи при

оказании первичной медико-санитарной помощи, специализированной медицинскоЙ

помощи.
2.3.4. Организация обеспечения поrr5пrателей социzuIьньD( услуг, проживающих в

Учремекии, лекарствеIIныNIи препаратами.

2.З.5. Осуществление фармацевтической деятельности (приобретение, хранение и отпуск

лекарственньD( препаратов дJIя медицинского применения) ддя обеспечения полуrателей

социЕлJIьньD( усfiуг, проживаIощих в Учрещдении, лекарственными препаратаI\dи.

2.З.6. Оборот (хранение, перевозка, отпуск, приобретение, использование, уничтожение)
наркотических средств и психотропньD( веществ, вкJIюченIIьD( в списки II и III переtIня

наркотическIж средств, психотропньD( в€ществ и их преЦфсоров, подJIежащих конц)оJIю

в Российской Федерации, угвержденного постановлеIIием Правительства РоссиЙскоЙ

Федерации от 30.06.1998 Ng681, в устtшовленном законном порядке для обеспечения

поrцчшgra1 социilпьньж услут, проживчlющих в Учрешдении, лекарственными

препаратами.
2.З.7. ОсуществлеЕие полномо.пrй опекуна в отношении поJIучателеЙ социальньD( услуг,
прк}нанньD( судом недееспособными, в устiшовлеЕном законодательством порядке,

несовершеннолетfiих поrгучателей социtLльных услуг из тIисла детей-сирот и детей,
оставшихся без попечениJI родителей, в том ЕIисле защиту их прtlв и законньD( интересов.

2.З.8. Осуществление образовательной деятельности в отношении несовершеннолетних

полуrателей социЕlльнь,D( услуг по основным общеобразовательным програN{мzlпd

дошкольного образования и дополнительным общеразвивaющим програп,rмам в

соответствии с законодательством Российской Федерации при наличии соответствующей

лицензии. Содействие в оргzlнизации пол}цения образования, в том тмсле

профессиоЕаJIьного обрiвования, трудоустройстве.
2.З.9. Организация поJIучения образования, в том тIисле профессионального образования,

несовершеннолетними полrптеJuIми социальньD( услуг, содействие в оргtшизации

трудоустройства, профориентации, а тzжже воспитание несовершеннолетIIих полуrателей

социальньD( услуг, в том ЕIисле физическое, познtlвательно-речевое, социzшЬНО-

лиtIностное, художественно_эстемческое, вкIIючая духовно-нравственное,

патриотическое, трудовое, с привлечением поrгуrателей социапьньD( услуг к

lсаIuообслуживающему труду, мероприятиям по благоустройству территории Учреждения,

в уrебньuс, лечебно-цlудовьD( мастерских и подсобньrх хозяйствtж.

.10. Осуществление мероприятий по обеспечениrо оптимального физического

нервно-психического развития полrптелей социальньD( услуг.
3.11. Оказшrие несовершеннолетЕиМ пол}цатеJUIМ социальньD( услуг

помощи в обуrенИи и коррекции имеюIщ}тхся проблем в ра:}витии,



псlD(ологической помощи детям, возвращенным в Учрещление после устройства на
воспитание в семью.

2.З.l4. Создшrие в Учрехслении условий пребывания несовершеннолетних по.тrуrателей

социчrльньD( услуг, приближеЕньD( к семейньпrл, и обеспечивzlющих
их безопасность.
2.З.l5. Создадrие условий доступности получеЕия детьми с оцрtlниченными

возможностями здоровья и детьми-инв€rлидalп{и услуг, предоставJIяемьD( Учреждением.
2.З.16. Организация ухода и физического ра:}вития несовершеннопетнIд( полуrателей
социЕrльньD( усJIуг с учетом возраста и индивид/аJIьньD( особенностей.

2.3.17. Оргаяизация физического воспитания несовершенЕолетних полу.rатепеЙ

социаJIьньD( услуг Iд} числа детей-инва:шдов с yIeToM возраста и состояния здоровья,

позвоJIяющего развить их способности в пределil( мIжсимаJIьньD( возможностей.
2.З.l8. Осуществление круглосутотIного приема и содержtlния детей-сирот и детей,
остIIвIIIихся без попечения родителей, в том числе детей, временно помещеннъD( в

Учремение по зtlявлеЕию законньD( представителей.

2.З.l9. Оказание консультативной, психологической, педtгогической, юридrrческой,

социальной и иной помощи поJгyIатеJIям социЕшьIIъ,D( услуг в соответствии с

законодательством Российской Федерации и законодательством Санrст-Петербурга.

2.З.2,а. Оказание консультативной, психологиtIеской, педагогической, юрид,rческоЙ,

социальной и иной помощи родитеJIям несовершеннолетних полrIателеЙ социа.тrьньD(

услуг в цеJIях профилактики отказа родrтелей от воспитaшия свош( дЕтей, ограничения

их в родIтельских правtu(, лишения их родительских прш, а также в цеJIях обеспечения

восстановления родителей в родительских правa>( или отмены огрilничения

прав.

.21. Организация содействия устройству несовершеннолетних поJIгIателей социальньIх

из Iмсла детей_сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в

вкJIючЕuI консультирование лиц, желающих усыновить (удочерить) или приЕять

опеку (попечительство) ребенка, по вопросаN,l семейного устройства
затциты прав детей, в том числе уIастия в подготовке граждrш, желак)щих принять детеЙ

воспитаЕие в свои семьи, организуемой органап,rи опеки и попечитеJIьстВа

оргzшизацияп,tи, наделенными полномоtмем по такой подготовке.

.22, Организация проведеЕиrI информаrдионньD( кампшrий по привлечению ЛИЦ,

усыновить (удочерить) или принять под опеку (попечительство) пол}цателя

услуг из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,

также по проведеЕиIо совместньD( культурно-массовьD( мероприятий с такими лицЕlми,

организациJIми, волонтерапdи и д)угими лицами,

3.23. Подготовка Еесовершеннолетних поJIrIателей социальньD( услуг из числа детей-

и детей, оставшихся без попечеЕия родителей, к усыновлению (улочерению)

передаче под опеку (попечительство),

.24. Подбор и подготовка грtDкдан, вырЕlзивших желание стать опекунаI\dи

попетIитеJIями поrгучателей социtлльньD( услуг из числа детей-сирот и детей,

без попечения родителей, либо принять пол}цателей социальIIьD( услуг

Iмсла детей-сирот и детей, остtlвшихся без попечеЕиrt родителей, в семью

воспитание в иЕых установленньD( семейныtпt законодательством Российской

Российской Федерации,
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2.З.25. Выявление несовершеннолетних цраждаII из тIисла детеЙ-инвалидов

с нарушениями в р(ственном развитии, нуждающихся в установлении
над ними опеки или попеtмтельства, вкJIючая обследование условий хс,Iзни тtlких

несовершеннолетних цраждан и их семей, в порядке, установленном законоДательстВом

Российской Федерации.
2.З.26. Предоставление отчетов опеIqуна или попечйтеJIя о хранении,

об исполъзоваIIии имущества IIесоверIпеннолетних получателей социальньD( успуг
из tIисла детей-сирот п детей, остчtвIцихся без попечеЕиrI родителей,
и об упpавлеЕии тЕlким имуществом в порядке, установлеЕном зtжонодательством

Российской Федерации.

2.3.27. Оказаrrие консультативной, психологической, педЕгогической, юридическоЙ,

социальной и иной помощи лицtлп,l, усыновившим (улочерившим) иJм принявшим под

опеку (попечительство) ребенка, ранее явпявшегося пол}цателем социЕшьньD( услУг
Учрехсления.
2.З.28. Организация работы лечебно-трудовьIх мастерских.
2.4. УчрешдеЕие постольку, поскопьку это служит достижению целей (п.2.1Положения),

ради KoTopbD( оно создано, и соответствует этим цеJUIм, вправе осуществJIять следующие

виды деятельности, приносящйе доход:
2.4.1. Оказание услуг, yKa:}aHHbD( в п.2.3. Положения, сверх объема, установленного
государственным заданием и по договорап{ с юридическип{и и физическими лицЕlIчIи в

порядке, установленном законодательством.

2.4.2. Реализация изделий (оказаrrие услуг), произведенньтх получатеJIями социапьIIьD(

услуг в лечебно-трудовых мастерских Учреждения.

2.4.3. Содействие в оргtlЕизации санаторЕо-курортного лечения или оздоровительного

отдьIха пол}цателей социаьньD( услуг, предостtлвJIяемого в соответствии с действующим
зaжонодательством.
2.4.4. Оргшrизация питшIия работников Учрещдения.
2.4.5. Проведение консультаций, конференций, лекций и семинаров в сфере социilльного

обслуживалrия Еаселения по договорам с юрид{ческими и физическими лицап,rи.

2.5. Объем работ (услуг), которьй должно обеспечивать Учреждение в соответствии с

п.2.3 Положения, ук:lзывается в государственно задzшии, формируемом и утверждаемом
Комитетом.
2.6. Право Учреждения осуществлять деятеJIьность, Еа занятие котороЙ необходимО

получении лицензии, црохождение Ежкредитш{ии и (или) аттестации, возникает с момента

получения соответствующего докрiента.
2.7. Основные задачи деятельности Учреждения:

2.7.1. Определение форм помоuIи граждшап{, нуждающимся в социальном обслуживании,

исходя из состояния их здоровья, возможности к сап,lообсlryживанию и материально-

бьrгового положения.

2.7.2. Оказание необходимьD( граждчlн:лп,l социапьно-бьrговьD(, социально-медицинских,

социально-псшхологических, социatльно-педагогических, социЕ}JIьно-экономических,

социально-пр{lвовых услуг в соответствии с IIазначеЕием rIреждения, а также

осуществление социального патронЕDка Еуr(дчлющихся в социальной помоцш,

реабилитации и поддержке.

2.7.3. Внедрение в прЕlктику HoBbD( и более эффективньпr форм социzlльного обслужив.шия

населения.
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2.7.4. Привлечение различньD( государственньrх, муниципапьньD( органов и обществеЕных

объединений к решению вопросов социшrьной помощи грашдЕlllatп{, окtr}авшимся в

трудной жизненной ситуации.

3. Организация деятельности Учрелtпения, псточники финансированпя.

3.1. Учреrкдение создается, реорганизуЕгся и ликвидлруется по решению Комитета

имущественньD( опlо,шений Сшrкт-ПеТербурга В порядке, предусмотренном

законодатеJьством Российской Федерации и правовыми актап{и Санкт-Петербурга.

Прел.тrожения (представления) об изменении типа УчреждеНия, о реоргzlнИЗацИИ И

JIиквидации УчреждеЕия готовит Комитет по социапьпой политrаке Саrrкт-Петербурга.

3.2. Имущество УчреждениJI приЕаДлежит ему на праве оперативЕого управления.
3.3. IД,tущество Учреяqдения в зависимости от прiлвового режима составJuIют:

3.3.1. Имущество, в отноIJIении которого Учреждение не имеет права сап{остоятельного

распоряжениrI.
З.3.2. Имущество, поступйвIIIее в сапdостоятельное распоряжение Учреждения.

3.4. Имущество, в том числе денежные средства, в отношении которьж Учреждение не

имеет право сalпdостоятельного распорrDкения, состЕlвJIяют:

3.4.1. .Щенежные средства" нЕшравленные Комитетом по социальной политике

Санкт-Петербурга на финансовое обеспечение выполнения Учрежлением

государственного задilшя в виде субсидий из бюджета Санкт-Петербурга.

з.4.2. особо ценное движимое имущество, зzжрепленное за Учреждением СобственникоМ

или приобретеЕное Учреждением за счет средств, вьцеленньur Комитетом по социальной

поJIитике Санкг-петербурга на приобретение такого имущества, а также недвижимое

имущество.
3.5. Учреждение осуществJIяет правомочия владеЕия и поJIьзовalния имуществом,

нд1(одящимся в оперативном управлении, в пределЕrх, устa!новленньD( федера.тlьныпл

законом, искJIю.мтеJIьЕо для достижения предусмотренньD( Уставом Учреждения и

настоящим Положением целей в соответствии с государственным задztнием и назначением

имущества.
з.6. В саI\,fостоятельЕое распоряжение Учреждения, если иное не предусмотренного

уставом Учрежления, а также федерапьпым законом, поступЕlют:

з.6.1. ,Щвижимое имущество, не отЕосящееся к особо ценному движимому имуществУ,

зЕжрепленное Собственником за Учрежлением иJIи приобретенное за счет средств,

вылеленньD( ему Комитетом по социальной политике Саrrкг-Петербурга на приобретение

тzlкого имущества.
3 .6.2. Доходы от деятеJIьности, предусмоlренной п. 2.4 Положения.

з.6.3. Имущество, приобретенное за счет доходов, указанньD( в п.3.6.2 Положения.

3.6.4. Имущество, поступившее Учреждению по иным, не зzшрещенным законом,

способом (в том числе, добровольные имуществеIIные взIIосы и пожертвования), за

искJIючением Еедрижимого имущества.

з.7. Имуществом, нa>(одящимся в сzlпdостоятельном распоряжении, Учреждение

по своей инициатиВе, от своего имени и в пределах, установленньIх

в соответствии с цеJIями своей деятельности и нzвначением имущества,

.8. Имущество может быть изъято из оперативIIого управления Учреждения в слупrж
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3.9. Финансовое обеспечение вьшолнеЕия государствеIIного з4дЕшия Уцреждением
осуществJIяется Комитетом по социальной политике Сшrкг-Петербурга путем
предоставления субсидий в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федераrдии.

3.10. Учреждение организует и ведет в установленном зЕжонодательством порядке
бухгалтерский учет и отчетность.
3.11. Учрещдение не вправе рязмещать денежные средства на депозитtD( в кредитньD(

оргitнизациrrrь а тЕжже совершатъ сделки с ценными брtагами, если иное не
предусмотрено федеральным закоЕодательством.

4. Права п обязанности Учрехсдения.

4.1. Учрежление имеет право:
4.1.1. Осуществ.тrять свою деятельность, исходя из уставньur целей, государственного
задания в пределах видов деятельности, предусмотренньIх Уставом Учреждения и
положением.
4.|.2. Соверrпать рдlличные виды сделок, не противоречащих Уставу Учреждения и
Положению, не запрещенньD( зaжонодателъством й направленньD( на достижение
уставных целей и вьшоJIнение государственного задания.
4.1.3. Определять структуру, нормы, системы, рЕвмеры и усповия оплаты труда

работников Учреждения в соответствии с зzlконодательством, государственным заданием
и с yIeToM средств, предусмотренньD( субсидией на осуществление финшrсового
обеспечения вьшолнения государственного задtшия Учреждением, из бюджета
Санкт-Петербурга.
4.1.4. По согласованию с Комитетом по соци{lльной по.трrплке Сшrкт-Петербурга создавать
обособленные под)азделения, необходимые дJIя достижения уставньD( целей.
4.1.5. Вступать в ассоциации, союзы некоммерческих организаций в целях развития и
совершенствовaния основной деятельности, если зzжонодательством Российской
Федерации и правовыми актап,lи Санкт-Петербурга не предусмотрено иное.
4.1.6. С согласия Собственника передавать некоммерческим оргЕlнизаIIиям в качестве его

rIредитеJuI или )цастIIика денежные средства (если иное не устzlновлено условиями их
предоставления) и иное им)дцество, за искJIючением особо ценного движимого
имуцествц закрепленного за ним Собственником или приобретенного Учрежлением за

счет средств, вьцеленньIх ему Комитетом по социапьной полимке Санкт-Петербурга на
приобретение тЕжого имущества, а тzжже недвижип,lого имущества.
4.1.7. С согласия Собственника впрtlве вIIосить имущество, укztзzlнное в п. 4.1.6.

Положения в уставной (скл4дочный) капит{лл хозяйственньпс обществ (товариществ) или
иным образом передавать им это имущество в качестве их rФедитеJIя или }цастника.
4.2. Учреждение обязано:
4.2.1. Осуществлять деятельность в соответствии с законодательством Российской
Федерации, правовыми актаil,lи Саrrкт-Петербцlга, Уставом Учреждения и настоящим
положением.
4.2.2. Обеспечивать выполнение в полном объеме Еадлежащим образом вьцанного

государственIIого задания.

4.2.3. Участвовать в вьшолнении общегородских програп{м, соответствующих профи.тпо

Учрежления, в объеме предостчlвJIяемого дJIя этого финансирования.
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4.2.4. Обеспечивать безопасные условия труда, осуществление мер социtlльноЙ защиты

работников и нести ответственность в установленном зzжонодатеJIьством порядке за

ущерб, причиненный работникаtrл.
4.2.5. Осуществлять сц)ахование государственного имуществц а также лиЕIное

стахование работников в порядко и в сл}лIаJIх предусмотренЕьж законодательством и

указаниями СобственЕика"
4.2.6. Обеспечивать заrтIит} сведений, составJIяющих госуДарствеIIную TaitHy, В

соответствии с Федеральным законом от 2|.07.1993 Ns5485-1 <О госуларственной тайне>.

4.2.7. Выполнять д)угие обязанности в соответствии с законодательством.

5. Управление Учреясдением.

5.1. Управление УчреждеЕием осуществJIяется в соответствии с зzжонодательством

Российской Федерации и правовыми актап{и Санкт-ПетербУрга, Уставом Учреждения и

указаниями Учредителя.
5.2. Учрежление возглавJIяет JmpeкTop (далее - Руководитель), назначаемый на должЕость
и освобождаемыr1 от должности Комитетом по социальной политике Санкт-Петербурга в

соответствии с правовыми актап{и Саlrкт-Петербурга.

Компетенция и условия деятеJIьности Руководитеуя, а также его ответственность

опредеJIяются в трудовом договоре, зtлкJIючаемом между Комитетом по социшrьной

политике Саlrкт-Петербурга и Руководителем.
5.3. Руководитель осуществJIяет оперативное руководство деятельностью Учреждения и

н4цеJUIется полномочиями в соответствии с законодатеJьством, Уставом и трудовым

договором и действует на основе единоначалия.

5.4. Руководитель несет персонЕшьЕую ответствеIIность за соблюдение требований

зtlконодательства, Устава в деятельности Учрешдения, а также за выполнение

государственного задаfi ия.

Грубьпли нарушениями должностньD( обязанностей РуководитеJuI, в частности,

являются несоб.тподение предусмотренЕьD( законодательством и Уставом требований о

порядке, условия)( использованйя й распоряжениJI имуществом, денежными средстваI\,lи

Учрежления, о порядке подготовки и предоставления отчотов о деятельности и об

использовzlнии имущества Уlрежления, а также невыполнение государственного задания.

5.5. Руководитель без доверенности осуществJIяет действия от имени Учреждения в

порядке, предусмотренЕом зttконодательством, Уставом и трудовым договором, в том
тIисле зЕlкJIючает цражданско-правовые и трудовые договоры, вьцает доверепности,
пользуется правом распоряжения денежными средствапdи, утверждает штатное

расписание, издает приказы и даЕт указания, обязательные ця всех работников
Учре>rиения, угверждает должностные инструкции и Положения о подршделенил(.

5.6. Руководитель обязан обеспе,пIвать:

5.6. 1. Надлежащее оформление сделок.

5.6.2. Надлежащее ведеЕие всей необход,rмой в деятельности Учреждения докуIr,rентации.

5.6.З. НадлежаIций учет доходов и расходов, связанньf,х с приносящеЙ доход

деятельностью, указанной в п.2.4. Положения.
5.6.4. Осуществление в поJIном объеме видов деятельности, укд}uшньж в п.2.3.

Положения, в соответствии с цеJIями, предусмотренными Уставом и государственным

з4данием.
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5.6.5. Разработку и согласовЕшие с Комитетом по социальной политике Санlст-Петербурга

процрап,lм развития Учреждения.
5.6.6. Собrподение порядка подготовки, представления и формы отчетности.

5.7. Руководитель обязаrr от имени адмиЕистрадии Учреждения зЕлкпючить коллективньЙ

договор с трудовым коллективом, если последним булет принято такое решение.
Вопросы, поставленные для вкJIючени;I в коJIлективньЙ договор и зац)uгивaющие

иIIтересы Учредителя (в том числе финансироваЁие Учреждения), вступшот в силу топько

после согласовztния с Учредителем.
5.8. Заrrлестители Руководите.пя й гпавный бршатrтер Учреждения нzвначаются на

доJDкность Руководителем Учреждения по согласовalнию с КомИтЕтом по социапrьнОЙ

IIоJIитике Саlrкт-ПетеРбурга.

6. Струкryра Учрещдения, основные направления деятепьности.

6.1. Организашионнau структура и штатное расписzшие УчрежденИя утверЖДаетСя

руковод,Iтелем Учреждения в конце текущего года на следующий год. По меРе

деятельности подразделений Учреждения, их структура и штатнaш численность может

изменяться.

6.2. УчрежлеЕие имеет в своем составе структурные подразделения:

6.2.|. ОmDеленuе меduко-соuuалtьноzо обслуэtсuванuя обшеzо muпа (даsrcе - Отделение

МСО). преднtrlначенное дJIя постоянного проживания полуrателеЙ социtlльньD( услУг,
страдающих хроническими психическими заболеваниями и требующих врачебнОгО

наблюдения, дJutr обеспечения соответствующих их возрасту и состоянию здоровья

условий жизнедеятельности, питаниrI и ухода, проведения мероприятиЙ меДицинского,

педЕгогического и социального характера, а также оргzlЕизации отдьD@ и досУга.

В состав отделения входят следующие должности: врач-педиац), врач-психиатр,

старшФI медицинская сесц)а, медицинские сестры (постовые), медицинскЕrя сестра

диетическшI, медицинская сестра процедурнzuI, медицинский дозинфектор, инстрУКтор по

лечебной физкультуре, меддцинская сесц)а по физиотерапии, медицинская сестра по

массажу, младшие медицинские сестры по уходу за больньши, сесц)а-хозяйка, санитарки,

Основньпчrи задачапdи Отделения МСО явJIяются:

о ПроведеЕие медицинской, педzгогической, трудовой реабилитации, реапизация
иIIдлвидуальньгх процрЕлI\dм реабилитаuии инвчlлидов.

о Социа.тtьно-бытовое обслуживание полrIателей социальньD( УслУг;
о оказание социалъно-медицинских услуг поJrrIатеJIям социtlльньD( УслУг;
о ПровеДения лечебньrХ и физкулЬтурно-озДоровительньD( мероприятий с детьми-

инвалидzlми.
о освоение и использование традициоЕньD( и новь[х эффективных методик и

технологий в проведении реаби,литационньD( мероприятий.

Отделение МСО осуществJIяет:

о КвалифицировЕlннаJI медицинская помощь, своевременную диагностику

осложЕений и обострений заболеваний пол}цателей социапьIIьD( услуг;
о организацию совместно с лечебно-профилактическими }чреждениями

консуJIьтативной помощи полrIатеjIям социчIJьIIьD( услуг и их госпитализацию по

экстренЕым покЕваниям в лечебно-профилактические rфеждения;
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. Проведение мероприятий по адаптации полrптелей социальньIх усJrуг в новой
обстановке.

о Проведение трудовой реабилитilIии.
о Проведение санитарно-гигиенических, противоэпидемических мероприятий.
о оказание консультативной помощи по вопросаI\,r медицинской реабилитtшIии

родитеJIям воспитаЕников.

6.2.2. Пuщеблок. основной из задач которого явJIяется организilIиrI и обеспечение

полуrателей социальЕьD( услуг, находяцIихся на стащиоЕарном обслуживании в

Учрещдеrrии рационаJБным и сбалансироваIIным питанием (в том ЕIисле диетическим),
гарантировiшие качества и безопасности пищи и пищевьrх продуктов, используемьrх в

приготовлении бrпод, цропагa!нду приЕципов здорового и полЕоценного питания.

В состав под)азделеЕиrI входят следующие должности: шеф-повар, повара, кухонные

рабочие.
Пищеблок осуществляет следующие функции:
о Организация п обеспечение полуrателей социальньIх услуг рациоЕапьным и

сбатlансированным питЕlнием, в том числе диетическим;
о Гарантирование качества и безопасности пищи и пищевьIх продуктов,

используемьtх в приготовлении блюд;
. СоблюдеЕие технологии приготовления блод;
о Соблюдение норм закJIадки продуктов;
. Соб.тподение санитарно-эпидемиологических норм;

о обеспечение сохрЕtIIности продуктов питЕlния, оборудов ания, инвентаря ;

о обеспечениесанитарного состоянияпищеблока;
о Использование продуктов питаЕия по н&}начению;

о Ведение предусмотренной действующими нормативно-правовыми актапли,

соответствующей документации, предост{лвление отчетности о деятельности

пищебпока.
предназначенное дIя

поэтапного выполнения иIцивидуальньD( програNdм реабилитаlши детей и

согрtшиченнымиВозможIIостямиВчастипсихолого.соIиzrпьньD(
и социально-

мероприятий.

основньпли задачаI\,rи отделения явJUIются:

Создаrrие условий для успешной социшlизации и адЕштации.

учетом физических возможностей иих
ДJIЯ ДОШКОЛЪНОГО воспитания и поJtrIениrI

образоваrrия по специаJIьным програI\dмам, создtшие условий дIя полуIения

образовшrия по специшIьЕым ПРОЦРаI\ЛМаI\,r.

о оказаrrиекомплексной психолого-педагогической и соIшаJIъной помощи,

о Защита прав и интересов личЕости восшттаЕЕика,

При предоставпении полушгеJUIм социадьЕьIх успуг KoEKpeTEbD( услуг умтываютсяу|х

состоfiIие здоровья, специфику труднои жизненной ситуации, в которой

полуIатепи социаJIьIIьD( успуг, содержаIIие индивидуальной програI\,rмы

KpatTKoBpeMeHEocтb ИПИ ДОЛГОСРОШIОСТЬ
потребности в окtr}аЕии

видов социаJIьЕьтх успуг,
обстryживания и дрУгИе

a

факторы.

форму социаJIьЕого
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В состав отдела входят следующие должности: специалист по социапьной работе,

социальныr1 педагог, педагог-оргtшизатор, логопед, педагог-дефектолог, педагог-

психолог, педЕлгоги дополнительного образования, воспитатели.

в соответствии с возложенными задачап,lи, отделение социально-педагогического

обслуживания осуществJIяет следующие функции:
о Проведение психолого-педагогической и социЕrльной диагностики.

. определение совмостно с органа}м образовапия формы обуrения детей с

оцраниченными возможностями, в зависимости от их возраста и состояния

здоровья, оказание прiжтической помощи в организации обуT ения.

о Проведение психолого-коррекционной работы с детьми и подросткап{и с

огрЕlниченными возможностями, а также консультироваIIие их родителей по

псйхолого-ПоД8гоГическим вопросап,r семеЙного воспитЕttrIия и развития личности

таких детей.
о ПодгоТовка И проведенИе мероприятий по оргalнизЕutrии досуга детей и подростков с

ограIIиЕIеннып{и возможностями, оргаЕизация реабилитilIионIIьD( мероприятий.

о Проведение профориентации и трудотер:лпии детей и под)остков с ограниченными

возможностями.
о обrlение детей с огр€lниченными возможностями навыкам саrrлообсJryживания,

поведения в бьrry и общественньD( местЕ}х, самоконц)олю, а также навыкаN,l

общения с другими приемап,rи бытовой 4даптilIии.
о осуЩествление образовательной деятельности в части речrлизации дополнительньD(

общеразвиваюцшх програпdм допопнительного образования (художественной,

физкультУрно-спорТивной, социальнО-педtгогической, естествеЕнонаупrой,

художественно-эстетической направленности).

о Зшrимается оформлением и хранением личнь[х дел полrIателей социальньтх услуг.

о обеспечивает полуrателей социальньD( услуг, согласно индивидуальной

прогрtlп,lмЫ реабилитации: очкапdи, сл)rr(овыми аппаратап{и, коJIяскalп{и, ходункап,rи

и т.д.

о Взаr,rмодействует с оргаЕап,lи опеки и попечительства.

о обеспе.rивает поддержание или изменение правового статуса, 3ащиту зtжонIIьD(

прав и интересов пол}чателей социалъньD( услуг.

6.2.4. Слуuсба ореанuзацuu быmовоzо обслусtсuванuя, предназначеннiц NIя

предостiлвлеЕия социально-бытовьпr услуг- прием вещей в стирку, стирка и обратная

доставка белья и вещей дпя пол}цателей социальньD( услуг. Организация работы по

обеспечению воспитанников тмстым постельным и нательным бельем. обеспечивает

услугап,rи парикмФ(ера.

в состав подрzвделения входят следующие должности: рабочие по стирке и ремонту

Gпец. одежды, парикмФ(ер.

6.2.5. дdмuнuсmоаmuвно-управленченскuй аппараm, созданньтй с цепью управления,

организации ока:}zlния социальньD( услут, а также вьшолнения административньD(

функций, необходимьд( дJIя обеспечения деятельности Учреждения.

В состав подразделения входят следующие должЕости: директор, зtlI\,IестиТепь

директора по учебнО-воспитательноЙ работе, зzll\{еститель директора по медицинской

части, инспектора по кадрап{, специалист по охране труда, инженер, начальник штаба по

ГО и ЧС, специаJIист в сфере зzжупок, юрисконсульт,
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Основньпли задачап{и Адиинистрации явJuIются:

о Совершенствование процессов упрчвления, правипьньй подбор и расстановка
кадров, повышение их квалификации, рациональное распределение труда, создalние

действенпого мехtшизма разгрiшичения функций, полномочий и ответственности

работников, а также установление единьD( под(одов при определении их

должностньD( обязанностей и предъявJIяемьD( к ним квалификаIцлонньD(

требований;
о Создание и испоJIьзование резерва кадров дJIя заN!ещения освобождающихся или

BaI@HTIIьD( долхсностей ;

о Методическое руководство и координация деятельности подразделений

Учрешдения;
о Взаимодействие со сторонни}lи орг{шизациями;
о Определение и разработка поJIитики и стратегии в соответствии с нtшравлением

деятельности Учреiждения в сфере предоставления социальньD( услуг;
о осуществление мероприятий, направленньD( на повышение безопасЕости, качества

обслуживаrrия, содержания и ухода полу.rателей социальньD( услуг, а также

мероприятий по внедрению в практику передовьD( форм работы и методов
обс.тryживания.

6.2.6. Оttdел uнuсенерно-хазяйсrпвенноzо обеспеченuя, преднд}наченный дJIя

хозяйственного обсrryживаIIиJI Учреждения, разработки планов текущих и кчлпитапьньD(

ремонтов основных фондов Учреждения, конц)оJIя за проведением ремонтньпк работ
здшrий и сооружений, конц)оJIю и руководством по техническому обслуживанию

оборудованием, организации бесперебойного ц)анспортного обслуживания

подр,азделений Учреждения и т.д.

В состав подр:Lзделения входят следующие должЕости: заведующий хозяйством,

кJIадовщик, заведующrш продовольствеЕным скJIадом, слесарь-сантехник, стоJIяр,

элекlромонтер по ремонту и обслуживtlнию электрооборудоваIIия; водитоли автомобиля,

дворник, грузчик.
Ооновньпли функциями отдела явJutrются:

о Хозяйственное обсlryживание и надJIежащее использование, в соответствии с

правилап,lи и нормаI\,lи производственной санитарии и противопожарной Защиты

зданий и помещений, в koTopbD( расположены подразделения Учреждения, а также

контроль за испрЕlвностью оборулования (лифтов, освещения, систем отопления,

вентиляции и т.д.);

о Разработка планов текущих и капитальньD( ремонтов ocHoBEED( фондов (зданий,

систем водоснабжения, водоотведения, воздухопроводов и т.д.) ;

о организация проведения ремонта помещений, осуществление контроJIя за

качеством выполнениJI работ сторонними оргЕlнизациями;

о обеспечение под)азделений УчреждеЕия мебелью, хозяйственным инвентарем,

средств:лп{и мехаЕизации инженерного и упрЕlвленческого труда, наблюдение за их

сохрzшностью и проведением своевременного ремонта;
о Оформление необхоммьD( документов дjIя зЕжJIючения договоров Еа окдlание

услуг, получение и хранение каЕцеJIярских прин4дJIежностей, необходамъпr

хозяйственньпr материалов, оборудования й инвентаря, обеспечение ими

структурных подразделений Учрежления, а также ведение учета их расходования и

составление установленной отчетности;
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. Контроль за рационaшьЕым расходованием материшIов и средств, вьцеJIяемьD( для
хозяЙственньD( цепеЙ;

о организчutrия работ по благоустройству, озеленению и уборке территории,

праздничному оформпеЕию фасадов зданий, цроходньж;
. Хозяйственное обслуживаrrие проводимьD( совещаний и друглtх мероприятпйi
. организация выполнения противопожарньD( мероприятий и содержание в

исправном сOстоянии пожарного инвентаря;
о оргаrшзация рациоЕального испоJьзования транспорта (техники) и контроль

фактически выполненЕьD( им объема работ;
о Надзор за техническим состоянием всех видов транспорта (техники) и погрро-

разгрузочньD( сродств в Учреждении.
6.2,7. Оmdел бухzалmерскоzо учеmа. предншначенньй дJIя вьшолнения следующих задач:

о Организации бухгалтерского учета финансово-хозяйственпой деятельности
Учреждения;

о осуществления контроль за эконоI\dиtIIIым использоваIIием материапьньDь

трудовых и финaЁсовьж ресурсов;
о обеспечения законности, своевременности и правильности оформления

финансовьrх документов;
о Своевременного приЕятия мер по предупреждению недостач, незаконного

расходования денежньD( средств и товарЕо-материальньIх ценностей, нарушений

финаrrсового и хозяйственного законодательства;
о Обеспечения строгого соблюдения штатной, финансовой и кассовой дисциплин,

смет админисц)ативно-хозяйственнь,D( и других расходов;
. ОбеспечениrI законности списания с бухгаrrтерского баrrанса недостач, дебиторской

задолженности и других потерь;
о СвоевремеЕного предотвращения отрицатепьньD( результатов хозяйственной

деятельности Учреждения и выявлениrI внугрихозяйственньтх резервов
обеспечения ее хозяйственной устойчивости.

В состав под)азделения входят следдощие должности: главный бухга.птер,

бухгаптера, экономист по финансовой работе.
Отдел выполЕrIет следrющие функции:
о ФормироваЕие уIетной поJIитики в соответствии с законодательством о

бухгатlтерском )цете;
о Работа по подготовке и принятию рабочего плана счетов, форм, первиЕIньж

)цетных документов, применяемьIх лля оформления хозяйственньD( операций, по

которым не предусмоц)ены типовые формы;
о Обеспечение порядкапроведения инвентаризации;

о Контроль за проведением хозяйственньтх операций;

о Формирование и своевремеЕное предоставление полной и достоверной

бухгалтерской информации о деятельности Учреждения, его имущественного

положения, дохода( и расходах;
о Разработка И осуществление мероприятий, нЕлпрЕлвленньD( на укрепление

финансовой дасциплины;
о УчеТ имущества, обязатеЛьств И хозяйствеНньж опеРsцийо ocHoBHbD( средств,

материчшьньтх ценностей и денежньD( средств;
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о CBoeBpeMeIшIoe отражеЕие на счЕГФ( бРГШrТеРСКОГО YIeTa ОПеРШIИЙ' СВЯЗаЕIrЬD( С

движеЕием о."о"*"о средств,^n-,р,*"* ценностей и деIIежIIъD( средств;

о CBoeBpeM."*o.-i rin*bro. 1Фоп*.*"е 
бргшtтерских докумеЕтов;

i fl;;l;ff '##:;: Т"iЁ*Jffi 
-*:т 

**,":,т ;о"Фелерапъвый,

n","',*"'u'";-;-"."ь """ 
::::::":_::;

внебюджетяые фонды, ппатежеЙ В 
:::::";- ;;." хозяйствевно-фившrсовои

. 
;ff;;T"; ffi*ж-Ж:*'Ёll"*ffi;го уIСГа И ОТЧеТЕОСТИ В ЦеПЯХ

выявпения ""у"р*о,яйственнъп< 
резервов, устранеIIие 

потерь и

ЕепроизвОдствеIIЕьD( 
затрат; 

--.,а trапостач. IIезш(онIIого расходовшIи,t деIIежЕьD(

. 
*J#; жiн;:жнЖЖ.:1:Н'":Ьu " 

*"Пб*ОД'lМЪD( СЛУIаЯХ ЭТИХ

. {Н*Жj ffi,""oB, а также оформпение и сдача

ихвустшIовJIеЁЕОМПОРЯДКОВаРХИВ; bD( сводньD( отЧСГОВ О ДОХОДШ( И

. об."r"""н"" "o.,*n,"* 
бшаrrса и операгI,IвIIьD( сВодньD( о**]

расходФ( средств, об испопьзовании бюджета, дру,оп статисти:::кой отчетности,

представпеЕие их в установлеЕIIом 
порядке в GоотвЕгствующие органы;

7.основныеобязанностиипраВаперсопалаУчреясдения.

7.1 ПepcoHarr Учреждеgия обязшr 
.rýq (заковного представителя), заIшспяемого Еа

;я*Ён ;*ж" тffiffi_"ут"tъ'.*"., " услови,Iми проживаIIия и

,rр**** вIIугреIIЕего распорядка;

- осущесТвJUIтЬ своЮ деятельIIО":J " 
соотвЕtстВии с IIорМативI'ымИ правовымИ аКТаI\,tИ,

указ,шЕыми 
в п. 1.9. Еастоящего Положения' 

,оциаJIьных у.ч в соответствии с

-"ffifrffi#,*#цi11#:ffiffi ""ffi#;H'?J",. l УСПОВИlЛ:

договоров, заключеIшIьD( a ,rоrrуоЬеJlяlvм социаJБЕьD( успуг ипи их законIБIми

:н;:ж#*#;жi;;**1ii;,6ffi 
*Jiч"*"*"оуспуг"*::

законЕым представитепям информацию об их 
'р*u* " 

обязшrностяr, о видФ( социапьньD(

услуг, срокФь порядке и об условиrrх их предостаВ;;;;' О ТаРИфШr Еа ЭМ УСПУГИ И Об ИХ

стоимости дJIя полуIагеJIя a"о"*"*"* уa"г пибо о возможIIости попrIать их бесплатво;

- использовать информаuию о попуIателя( социаJlыъD( успУ1 в соответствии с

устшIовпеЕЕыми 
закоЕодат*"й* ро..ий.*оо'Бй*"* ТРебОВаrrИЯМИ О ЗШЦИТе

персоЕаJIьIБD( дшIЕьD( -*.апlg.tй попитике Сшrкт-Петербурга информашию пля

- предоставо""" Ко**ету по социшьIIой попитиl

чЁr""J#tr*ж:ЖlffiНtrТН,i'lН.о."""."ПРОХОЖДеНИИМеДИКО'
социшIьЕой экспермзы, проводимой в устаIIовпе}Iном 

,*::ттльством Российской

ФедерациипорядкефедеральнымиуФежДеЕиямимедико.социадьнойэкспертизы;
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- предоставJIять получатеjUIм социальЕьD( услуг возможность поJьзоваться услугЕlп,lи

связи;
- обеспечиватъ полуIатеJIям социzшьньD( услуг возможность посещеЕия их зЕжонными

предстalвитеJIями, адвокатаI\dи, нотариусами, представитеJIями общественньтх иJIи иньD(

оргzlнизаIцIй, свящеЕнослужитеJUIIци, а также родственникап{и и другими лицаil{и в

дIевное и вечернее время;

- обеспечивать сохршIностъ JIиiIHьD( вещей и ценЕостеЙ получателей социаJьньD( услуг;

- исполЕЯть иIIые обязанноСти, связаНные С реализацИеЙ прав пол}чателеЙ социальIъrх

услуг Еа социаJIьЕое обсJryживмие.

7.2. Персонап Учреждения имеет право:

- запрашиВать соответствуюпц,Iе органы государствеIIIIой власти, а также органы местного

саil{оупрzlвления и поJfrIать от укtrrаяных органов информацию, необходимую дJIя

оргЕIIIизаIМи социtлJIьного обсJryживаниrl;

- откzlзатЬ в предосТавленйИ социальной услуги поJtrIателю социulJIьньD( услуг в сл)цае

нарушения им условий договора о предоставлеЕии социальньIх услуг, зЕ!кпюченного с

пол}цателем соци:лпьньй услуг или его закоЕным предстчtвителем, а также в связи с

наJIи.Iием медицинских промвопока3аний, перечень KoTopbD( утверждаЕгся федершьным

органоМ исполнитеJьЕой власти, осуществJUIющим функции по вьIработке и реализации

государственной поJIитики и нормативIIо- правовому регулированию в сфере

здр.авоохранения. Такой откztз возможен только при н{IJIичии соответствующего

закJIючения уполномочеЕной медициЕскоЙ организации;

- предоставJIять в установленном порядке ГРаЖДаНаIч1 по их желапию, вырФкенному в

письменноilплп электронной форме, дополнитепьные социi1льные усJryги за плату,

7.3. Персонал УчреждеЕиJI не вправе:

- ограниЧиватЬ прlша, свободД и зzlконные интересы пол}цателей социальньD( услуг

проживzlЮщих В интернате, в том числе при использов,{шии лекарствеIIIIьD( препаратов дJIя

медицшIского применения ;

- применять физическое или психолоrическое насилие в отношеЕии пол}цателей

социtlJIьньD( услуг, допускать их оскорблеЕие, грубое обращение с ними.

7.4. А"rцrцинистрациJI УчреждениrI организует:

- обеспечение полуqателей социапьIIьD( услуг продуктtlN,rи питчшIия, инвентарем,

медикzлп,tентапdи, материtллzlN,rи, оборудованием, топливом и т.д.

- рационzlпьIIое и экономичное расходование денежньтх средств городского бюддета,

вьцеJIяемЫх в соответствиИ с государСтвенным заданием на осуществление деятельности

и сохранность товарно- материЕлпьньIх ценIIостей;

- ссбJIюдение правил и Еорм охрzшы труда, противопожарной безопасности;

- реконстр1кцию, а также своевременIIый капитальньй и текущий ремоЕт зданий,

сооружений и коммуникаций Учреждения;

- рационаJIьное использование ocIIoBHbD( фондов и бесперебойную работу всех

вспомогатеJIьньD( сlryжб ;

сВоеВременноесписtшиеимУщестВа'пришеДшегоВнегоДIость;
благоустрОйствО и озеленеЕие территории Учрежления;

ведеЕие бухгалтерского, оперативIIого и стчлтистического }чета, составление отчетности

угвержденньп\{ формаI\,I и предоставление ее в установленные сроки соответствуIощим
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8. Основания п условия предоставления социального обслуживанпя в
стационарной форме социального обслуживанпя.

8.1. Основанием дJIя предоставления социальньD( услуг в стационарной форме
ооциального обслуживания явJUIю,тся:

- решение Комиссии Комитета по социшrьной политике Санкт_Петербурга
по прШ$Iтию решеЕия о признчшии гракдчшина нуждtлющимся в социапьном
обсЛрЮlв,ании в стаrцонарной форме социапьного обслуживания п состЕlвлению
инДИвидуапьной програп{мы предоставлеIIия социальньD( услуг фаспоряжение Комитета
J'{b 2l9-p от 02.05.2017 года.) (далее - Комиссия), о признании граждzlнина нуждaIощимся в
социЕrльном обсlryживаниИ в стационарной форме социапьного обслуживания,
оформленное распоряжением Комитета;

- зЕивление род{телей (законньD( представителей ребенка) и соглашение между
родиТеJIями, усыновитеJIяп{и либо опекунаluи (попеч,IтеляIr,rи), оргatнизацией для детей_
сироТ И детеЙ, остalвшихся без попечения родителеЙ, и оргЕlЕом опеки и попечительства о
временноМ пребьвании ребенка в организации NIя детеЙ-сирот и детеЙ, оставшихся без
попечеЕия родителеЙ - для детей-сирот и детей, остzlвшихся без попечения родителей,
постановление органов опеки и попечительства о помещении ребенка под надзор в

)цреждение;
_ индивидуапьнiш програп{ма предостЕlвления социаJIьньD( услуг.

8.2. Решение о возможности предоставления социальньD( услуг в стациоЕарной форме
социЕIJIьного обслуживчlния принимается Комиссией с )цетом Перечня медицинских
противопоказаний, в связи с нtлпиtlием которьrr( грФцдЕlIIину или получатеJIю социЕrльньD(

Услуг может бьrгь отказано, в том Iмсле временно, в предоставлении социаJIьньD( услуг в
СТационарной форме оболуirurвания в сл}цаях, yK.t:laHEbD( в Приложении Ns 1 к Приказу
Министерства здравоохр.шения Российской Федерации от 29.04.2015 Ns 2lбн (Об

утверждении перечня медицинских противопоказшrий, в связи с наличием KoTopbD(

граждaшину или полyIатеJIю социitльньD( услуг может бьrгь отказано, в том числе
временно, в предостЕlвлении социальньD( услуг в стациопарной форме, а тtжже формы
закJIючения уполномоченной медицинской оргalнизации о нzшиtlии таких
пропtвопоказаний>:

острые и подострые стадии психических заболеваний и состояния обострения
хронического психического заболевания;

хронические и затяжные психические расстройства с тяжелыми стойкими или

часто обострлощимися болезненньшrли проявлениями, в том числе связЕlнные

с употребпение психоЕlктивньD( веществ:

а) любые приступообразные или прогредиентно текущие психические заболевания

с частыми декомпенсациями, нужд{lющиеся в специальном стационарном лечении;

б) въфа:кенные депрессивIIые й маниакальные состояния разлшшого генеза,

затяжные реzжтивные состояния;

в) вьIрФкенные психопатоподобные синдромы, психопатии аффективные,

эксплозивные, парано}lдные, истерические;

эпилепсия или судорожный синдром другой этиологии с частыми (более 5 РаЗ

в месяц) припадк{лПли, скJIонНостъЮ к серийныпл приступЕлпd, эпилептическому статусу,

с дисфориями, суп(еречными нарушениями сознания;

туберкулез пюбьтх органов и систем в активной степени процесса;
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пепра;

злокачественно протекающие опухопевые заболевшrия и рецид,Iвы

злокачественIIого процесса;

острые инфекционные заболевания.тпrбо хронические инфекционные заболевания

в стадии обострения, тяжелого течения и (или) заразные для окружzlюцрIх;

лихорадка иJIи сьшь неясной этиопогии;

заразные заболевания кожи и волос, тяжелые хронические заболевания кожи

с множествеIIЕыми высыпаниями и обильньшrл отделением;

венерические заболевания в острой стации или обострения;

гангреIIа и некроз легкого, абсцесс легкого;

та(еостома, кaIповые, мочевые свиIци, пожизнеЕная нефростОМа, СтОМа МОЧеВОГО

пузыря (при невозможIIости выпоJIнения реконструктивной оперilIии Еа мочевьIх пугях и

закрытиЯ стомы), не корригируемое хируртически недержание Mollиo

прстIвоестественньй анус (при невозможности восстановления непрерывности

желудочно-кишIочного тршста) ;

порокИ развитиЯ лица И черепа с нарушенияп{и функции дьIхания, жевания,

глотания, а также заболевшrия, которые привели к нарушению функции дьD(ания,

жевtшия, глотания;

заболевания, осложненные гангреной конеtIности.

9. Порялок, условия принятия (зачисления) получателя соцпальных

услуг на социальное обслуживание.

1. В Учрежпение принимаются дети-инвЕIл!цы в возрасте от 4 до 18 лет с откJIонениями

р(ственном раlвитии, независимо от наJIичия родственЕиков, обязанньпr по закону их

признЕшIIые нуждающимися в предост,авлении социальных услуг в

форме социального обслуживаIIия.

Социальное обсrryживание в стilIионарной форме осуществJIяется при условии
согласия поJrrIатеJIя социальньD( услуг (законного представителя).

.3. ИнфорМирование цраждап (законньпr предстtlвителей), призIIЕlнных нуждzlющимися в

социzlлъном обслуживЕlнии, о порядке предоставления социальньD( услуг,

услуГ осуществJlяется Еепосредственно в помещении Учреждения

способами.

.4. Гражданин, призЕанIIый нуждаrощимся в стационарном социztльЕом обслуживании

представитель), имея на pyкtlJ( индивидуЕлльную програI\dму, уtвержденную

органом Комитета по социаrrьной политике Санкт-Петербурга и

медицинской карты, обршшается в Учреждение,

Щля полуlеЕия социапьIIьD( услуг в стационарной форме социального обслуживЕlниJI

социаJIьньD( услуг (заrсонньй представитель) должеЕ предостzlвить следующие

личное письменное &UIвлеЕие граждzшина (законного представитеjul), поступающего в

завереIIЕое в устаIIовпеЕном закоЕодательством порядке;

докумеЕт, удостоверяюlций личЕость попуптеJIя социальIIьD( успуг (представителя);

докумеЕт подтверждающий полномоIмя представителя (при обршlении за полуIеЕием

услуг предстtlвитеJul);

индивидуальпую процрап{му предоставлениJI социаJIьIIьD( услfгl
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- докр[енты, Ееобходимые Nu определения среднедУшеВОГО ДОХОДа ПОЛУЧаТеJUI

соцftlшьньD( услуг дIя предоставления социальIIьD( услуг бесппатно (докупtенты о cocTzlвe

семьи пол}цатеJUI социaшьньD( услуг, документы о доходЕlх пол}цатеjIя социtlльнЬD( услУг
и членов его семьи: супруга (супруги), родлтелей и несовершеннолетних детей, совместно

проживающих с полrптелем социЕlльнъ,D( услуг);
- закпючение уполномоченной медицинской оргшшзации о наличии медицинских

противопокалзаний, в связи с нaлJIичием которьтх фФкдаЕиIIу или получатеJIю социаJIьНь,D(

услуг может быть отказаЕо, в том числе времеЕно, в предостtlвлении социarльнЬD( услуг в

стационарной форме по форме, утвержденной приказом Минздрава РФ Ns2l6H.

9.5. При наличии свободньпr мест в Учреждении, медицинским регистратором
Учреждения составJIяется Приглашение с перечнем необходимьпr документоВ
(Приложение Nчl) с указанием конкретной даты поступления.

9.6. Медицинский регистратор HumptlBJuIeT по электронной почте специалистап,l сектора

организации предоставлониlI социIшьньD( услуг в стационарной форме Отдела

методического сопровождения Комитета по социальной политиКе Санкт- Петербурга

следующук) информацию о полrIателе социztльных услуг: ФИО, дата рождения, дата

поступлеЕия в }лФе)I(Дение, ксерокопию паспортньD( дalнньD(.

Через пять рабочих дней }полномоченное лицо Учреждения полуIает в Комитете

по социаJIьной политике Саrrкт-Петербурга оформленные документы (расtrоряжение и

TlyTeBKy).

Путевка на поступление гражданиЕа в Уцреждение оформляется датой

поступления граждаIIина.

9.7. Учрежление не позднее 7 днеir со дIrя прибытия получатепя социальньD( услуг в

Учреждение обр,ыltается к лицЕlп,l, ответственным за прием и передачу в оргаЕы

регистраЦионЕого учета документов, для регистрации по новому месту жительства и

постzlновки Еа )цет в р,айонном управлеЕии пенсионного фонда Российской ФедераЦии,

осуществJuIющ€м пенсиоЕIIое обеспечение по новому месту жИтельства.

9.8. Получатепь социальнЪD( услуг, в соответствии с положением об }цреждении, допжеЕ

быть ознакомлен с правилапdи проживания, а тiжже праваIuи и обязаrrностями в доступной

форме.
9.9. Право вIIеочередного и первоочередЕого принятия на обслухивания в Учрежление в

соответствии с закоЕодательством Российской Федерации предост{lвJIяется:

- дЕгям-иIIвалид1лN,I (со статусом детей-сирот и детей, ост,вшихся беЗ попечениЯ

род.rтелей);
- выпускникаI\d домов ребенка;
- при переводе из государственного стaulиоЕарного у(ФеждениrI социаJIьного

обслуживания населеЕия одIIого типа в гооударственное стациоIIарное )пФеждение

социuлпьного обслуживания населения другого типа при наличии соответствующих

медицинских показаний.

10. Очередность помещения граяцан в государственные стацпонарные

уч реящения социального обслуживания населения Сан кт-Петербурга

10.1. При отсугствии свободньrх мест в Учреждениях устанzlвливается очередь.

ОчередностЬ опредеJUIется датой подачи змвления црЕл,кданином (законньпл

2L



представителем) при предъявлении поJIного пакета докуN{ентов. Постановка грФкданина

на очередь дIя поступпения в Учрех(дение осуществJIяется медициЕским регистратором
Учрещдения. Списки очередшков ведуtся Учрежлением. Граждане, имеющие прЕlво на

JIьготное поступление в Учреждение, вкJIючtlются в отдельные списки. Сведения о

движеfIии очереди еженедельно представJIяются Учрехспением в Комитет дJIя контроJIя.

10.2. При появлении свободного места, фаждfiIин (законный представитель)

оповещается медицинским регистратором Учреждения посредством телефонного

сообщёЕия йли при отсугствии телефонного номера дIя связи, посредством письменного

сообщения.
10.3. Руководитель Уgрежления Еесет персоЕальfiую ответственностъ за соблюдение

очередности при поступлеЕии граждан в Учреждение.
10.4. В связи с изменеЕием состоJIния здоровья или иными обстоятельствttll,lи в период

н€tхождения граждаIrина в очереди Еа поступлеЕие в Учрешдение, повлекшими

необходлмость помещения его в Учрежление другого профиля, )литывaются сроки

ожйдаfiия до подхода очереди в прежЕем Учреждении.

11. Порядок и ус.повия перевода из государственных стационарных

учреждений социального обслужпванtля населения Сан кг-Петербурга

11.1. Перевод из одного Учреждения в д)угое получатеjIя социЕlльньD( услуг
осуществJIяется на основzlнии личного заявления полrIатеJUI социальньrх услуг (законного

предстtвителя).

||.2. Перевод поJrrIателей социшlьньD( услуг из Учрещдения в Учреждение одного

производится по их желаЕию либо с согласия их законньD( предстarвителей в

общей очереди.

1.З. Перевол полуrателей социапьньD( услуг, достигших 18-летнего возраСта, ИЗ

в )лфеждение специЕulизировaшного психоIIеврологического профиля

во внеочередном порядке на основЕlнии з,аявления поJIучатеJIя социrrльньIх

(засонногО представителя), инд,Iвидуапьной процраN,rмы предостtлвления

услуг и медицинский зак.тпочений врачебной комиссии об отсутствии

показаний к проживанйю в специализированном психоневрологическом

1.4. Решение о переводе поJrучателей социальньD( услуг из одIого Учрежления в другое

комиссией на основaшии необходимого пaжета докул[ентов, представленного

12. Размер платы за предоставление социальных услуг.

В соответствии с действуrощим зzжоЕодательством Российской Федерации,

услугИ в стшIионарной форме социапьЕого обслryживания предоставJIяются

полуIатеJIям социальньD( услуг - несовершеннолетним детям,

.2. По фаlсту достижениJI полуптеJuI социальIIьD( успуг 18-летнего возраста

социaLльнъD( услуг осуществJIяется в соответствии с п. 15 настоящего

Еа условиях полной оплаты,

. С заrсонными предстtlвитеJIями полгIателя социiлльньD( услуг закJIючается договор Еа

1

социшIыIьD( услуг (при нали,пли свободrьrх мест),
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13. Правила ведения лпчных дел несовершеннолетних недееспособных

или не полностью дееспособных граrцдан.

13.1. Поскольку в 5r1реждении также поступчlют недееспособные несоверIценЕолетние

фащдЕше, особое внимание удеJIяется лиtlному долу, которое формирует Орган опеКИ И

попетйтельства IIа каrкдого несовершеннолетнего подопеЕIного, в котором хранятся:

а) паспорт либо иной докр(ент, удостоверяющей лищrость;

б) копия решения суда об оцраничении несовершеннолетЕего граJкдatнина в

дееспособносм или копия решения суда о признаЕии несоверIпеЕнолетнего гражданина

Еедееспособньп,r;

в) акт оргiана опеки и попечитеJIьства о нtrtначении опекуна или попечитеJIя либо о

помещении несовершеннолетнего подопеtIного под надзор в }пФеждеЕие;

д) медицинские документы, в том числе закJIючеЕие врачебной комиссии rфеждения
здравоохраЕеIIия с обязательным }цастием врача-психиаrlра, о состояЕии здоровья

несовершенЕолетнего подопеЕIIIого и рекомендуемом типе стационарного учреждения
социального обслужившrия, закIIючение противоryберкулезного дИспансера об

отсугствии активной формы туберкулеза.

13.2. В личное дело тlлюке вкJIючаются следующие документы (при lac наrlичии):

а) вьшиска из домовой книги иJIи справка о регистрации несовершеннолетнего

подопечного по месту жительства и cocTtlBe семьи;

б) прtlвоустанавлившощие докуN(енты на жилое помещение и иное недвижимое

ип{ущество (свидетельство о государственной регистрации права собственности, договор

социапьного найма жилого помещения, ордер);

в) договоры об использовании жильD( помещений, принадлежащих несовершеннолетнему

подопечному на праве собственности;

г) опись имущества несовершеннолетнего подопечного и документы, содержащие

сведения о JIицах, отвечающих за его сохранность;

л) акгы о проверке условий жизни несовершеннолетнего недееспособного цраждzшинаи$п

об исполнении попеIмтелем своих обязанностей;

е) логовоРы об открытиИ на имя несовершеннолетнего подопечного счетов в кредитнъD(

орг.шизаIшл(;
ж) докумеЕты, содеРжацше сведеЕия о н{шиtIии и месте и жительства (месте наrождения)

близких родствеIIников;
з) полис обязатеrьного мед{цинского стра(овtlния;

и) пенсионное удостоверение, стра(овое свидетельство обязательного пенсионного

стрil(ования;
к) справка (установленного образца) об инвалидности несовершеннолетнего подопетIного,

ин.дIвидуальная процрап,rма его реабилитации, вьцaнЕые rфеждением медико-

социальной экспертизы;

л) прелварительные разрешения оргаЕа опеки и попечительства о распоряжении доходами

несовершеннолетнего подопечного, а также об осуществлении имущественЕьD( прав

несовершеннолетнего подопеtIного ;

|м) указаНия органа опекИ и попечительства в отношеЕии распоряжения имуществом

подопечного;
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н) локументы, подтверждающие расходование денежньD( средств IIесовершеннолетнего

подопечного, и отчет об использовaшии денежньD( средств;

о) логовор (купли_продЕDки, доверительного управления имущестВОМ, ПОР)ЧеНИЯ, ИНЫе

договоры), зtlкIIючеЕные В интересЕD( несовершеннолетнего подопеЕIного;

п) свидетельство о праве на наследство;

р) справка с места )цебы несовершеннолетнего подопечного;

с) справка о ршмере пенсии несовершеннолетнего подопечного, вьцанная

территориtшьЕып,l органом Пенсионного фоIца Российской Федерацйlа иIминЫм оргаЕоМ

осуществJшIIощим пенсиоЕное обеспечение;

Т) справка об озншсомлении црzlJкданина, выразившего желание статъ опекуном или

попечителем несовершеннолетного подопечного (далее гражданиН, выразивший

желаЕие стать опекуном), с мед,Iцинским диЕlгнозом несовершеннопетнего подопеtIного;

у) ежегодные отчеты опекуIIа о хранении, об использовIIIIии имущества

нееоверIценнолетнего недееспособного грЕDкданина и управлеЕии этим имуществоМ

(далее отчеты опекуна) и отчеты попечитеJIя об использов€lнии имущества

несовершеннолетнего не полностью дееспособного гражданина и управлении этим

имуществОм (датrее - отчетЫ попеIмтеля) с приложением документов (копий ToBapHbD(

чеков, квитанций об уплате нмогов, стра(овьтr( сумм и других платежньD( докупlентов),

руководитепем органа опеки и попеIмтельства;

,) удосТоверение (свидетелЬство), подтверждаIощее право на меры социальной

установленные законодательством Российской Федерацип NIя отдельньD(

црa)кдан;
иные докумеЕты.

3.3. В отчете опекуна ипи отчете попе.IитеJIя указываются:
место хранения ип{ущества несовершеннолетнего недееспособного цраждulнина,

на хранение;

место шчlJ(ождения имущества несовершеннопетнего подопечного, Ее переданного в

предусмотренного статьей 38 Гражданского кодекса Российской Федерации, в

управление и сведения о его состоянии;

) сведения об от-чуждении имущества несовершеннолетнего подопетIного, совершенном с

органа опеки и попечительства;

сведения о приобретении имущества, в том числе взаI\4ен отчужденного;

сВедеЕияодоходa)('полуIенньD(несоВершеЕIIолетнимпоДопечнымзагод'сУказаЕиеМ
дохода, даты пол)цения и источника;

,) сведения о расходzlх ffесовершеннолетнего подопечного, произведеЕных за счет

сведения

доходов;
орасхоДах'произВеденнь,D(ссогласияорганаопекиипопечительстВазасчет

ЕесовершеЕнолетнего подопечного,

3.4. После утверждеЕи,I отчета опекуна орган опеки и попечительства искJIючает из

имущества несовершеннолетЕего недееспособного грa)кдшIина вещи, пришедцие в

и вносит соответствующие измеЕения в опись его иI\dущества,

3.5. Щокуrлtенты, представлеЕные граждzlниЕом, который органом опоки и попечительства

Еа yIeT в качестве грФкданиЕа, вырд}ившего жепаЕие стать опекуном, после

деле несовершеннолетнего
его опекуном ипи попечителем хранится в литIIIом
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l3.6. В литIное дело несовершеннолетнего подопеЕIIIого вкJIючаются подIинники

докр(ентов, повторно выланные докр(енты (дубликаты), копии документов, в том tIисле

в слrIае, установленном законом, _ нотариально заверенные копии документов.
lЗ.7. В сл}цае поступления информачии, относящейся к несовершеннолетнему
подопечному и влекущей необходимость внесения изменений в сведения, содержащиеся в

лиЕIном деле несовершеннолетнего подопечного, соответствующие документы
приобщаlотся к лиtIному делу, и внесение изменений производитоя в течение дня,
следующего за дЕем поступлеЕия указанной информации.

13.8. Ведение личньD( дел несовершеннолетних подопеЕIIIьD(, переданIIьD( под опеку или
попечитеJьство, и составленйе описи документов, содержащихся в их лиtIньD( делах,
осуществляются уполномоченным специалистом органа опеки и попеtмтельства.

13.9. При смене несовершеннолетЕим подопечнып{ места жительства орган опеки и
попеЕмтеJIьства по старому месту житеJIьства несоверIпеннолетнего подопечного
напрzlвJIяет его личное дело в течение 3 дней со дIIJI пол}цениJI соответствующей
информации от опекуЕа или попеЕIитеJIя в оргtlн опеки и попеtштельства по новому месту
житепьства несовершеннолетнего подопечного. Орган опеки и попеIмтельства по новому
месту жительства несовершеннолетнего подопечного не поздIее дня, следующего за днем
полrIения лиtIного дела несовершеннолетнего подопечного, обязшr поставить
несовершеннолетнего подопечного на yIeT в устаIIовленном порядке.

13.10. При переводе несовершеннолетнего подопечного в другое стационарное

rIреждение социального обслухс,rванияили )црешдение здрalвоохранеЕия его личное дело
передается руководителю укzванного стационарЕого }пфеждения социального

обслужлrвzшия 1дпй )лФеждения здравоохрЕшения под роспись о пол}чеЕии.
13.1l. По завершении пребывzlния несовершеннолетнето подопечного в rIреждении его

JIичное дело напрЕIвJUIется в орган опеки и попечительства по месту житепьства

несоверIпеннолетнего подопеtIного.
|З.l2. При достижении недееспособньшrпл подопечным 18-летнего возраста и переводе его

из Учреждения в уIреждение психоневрологического психиац)ического профиля его

личное дело передается руководитеJIю укil}анного стационарного учреждения
социаJIьного обслуживания.

13.13. В слrIае прекрЕuцения опеки й попечительства над несовершеннолетним

подопеЕIным его JIичное дело передается на хрilIение в архив оргЕша опеки и

попечительства. Личные дела несовершеннолетних подопечньD( хрaлнятся в архиве органа

опеки и попечительства в течеIIие 75 лет, после чего подлежат экспертизе ценности

документов в соответствии с зtжонодательством об архивном деле в Российской
Федерации.

14. Временное выбытие и выписка граждан из учрежденпя, основания
прекращения предоставления социальных ус"пуг.

14.1. Временное выбытие дееспособного пол)цатеJIя социtшьньD( услуг
из УчреждеIIиJI может бьrгь разрешено аД\,rИНИСТрацией Учрежления с }четом закJIючения

врача о возможности выбыгия Еа основании личного заJIвлеЕия поJIyIатеJIя социЕlпьньD(

услуг и при наличии письменного обязательства принимающих родственников иJм д)угих
лиц об обеспечении лечения и ухода за получатеJuIми социшБньD( услуг.
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|4.2. Руководитель Учреждения имеет прЕlво р.ц}решить временIIое выбытие

на суммарный или единовременньй срок не более 15 дней в году за искJIючением

стационарного лечения в rIреждениrIх системы здравоохраненшя, саЕитарно-курортного

лечения и оздоровительного отдьD(а.

l4.3 Временное выбьrпле недееспособного пол}цатеJIя социаJIьньf,х услуг может быть

разрешено руководителем Учреждения, исполЕяюIцим функции опекуна

в отношении недееспособного, с yIeToM з€lкJIючения врача о возможности выбьrгия,

закпючения оргulнов опеки и попечшгельства о временной передаче недееспособного

fiолуqателя социальньD( услуг в семью цраждilнинъ постоянIIо проживающего на

территории РосоIfrской Федерации, и при напиЕми письмеЕIIого обязательства

fiриЕi{мдощих родственнйков ипи др}гих лиц об обеспечении лечения п ухода
За пол)лIателем социапьньD( услуг.
14.4. Прекращение предостЕlвлениJI социlлльньD( услуг в стационарной форме социztльного

обслуживания Еа основЕlнии JIи.Iного змвления полrIатеJuI социаJIьIIьD( услуг либо по

змвлению родствеIIников и иньrr( законньD( предстЕlвитепей, которые могут обеспе.пать

фаждшину необходимый уход и содержЕшие, осуществJuIется при нtлпиtlии жилоЙ

площадй, средств к существованию и возможности самообслуживzlния, пугем

расторжения договора о предоставлении социальЕьIх услуг и договора о предостarвлении

Gпециального жилого фонда.
14.5. Основанием прекращения предоставления социальньD( услуг в стационарной форме
социzlльного обс.тryживаЕиrl явJuIIотся:

- письменное заявление поJrучатеJuI социальIIьD( услуг об откaве в предоставлении

социальньD( усJryг в стационарной форме социЕлльного обслуживЕtния;

- окончание предоставления социЕIльньD( услуг в соответствии с индивидуаrrьной

профЕllчtмой и (или) истечением срока действия договора;
- нарушение получателем социальньD( усJrуг (законныпл представителем) условий,
предусмотренных договором ;

- смерть получатеJIя социalльньD( услуг или ликвидация (прекращение деятельности)
Учреждения;
_ решеЕие суда о признании поJцпIатеJIя социtлпьнъD( услуг безвестно отсугствующим или

уI!(ершим;
- осуждение пол}цатеJIя социальIIьD( услуг к отбыванию Еzжазания в вI,Iде лишения

свободы;
- возникновеIIие у пол}цатеJIя социЕrпьньD( услуг медицинских противопоказаний к

пол}цению социальIIьD( услуг в стационарной форме социalльного обслуживания,

подтверждецньD( з{лкIIючением уполномоченной медицинской организации ;

_ перевод пол}цатеJuI социaлпьIIьD( услуг из одrой оргЕlнизации социального обслУживания

в другую.
14.6. Полуrатель социальньD( усJryг иilп его законньЙ предстt!витель имеет право

откfr}атьсЯ от социЕlпьного обслУживания, предоставлеЕия социаJIьЕой услуги по личному

письмеЕному заявлению на имя руководитеJIя Учрежления с отметкой в инд,tвидуальной

програп{ме. При этом получателю социttльIIьD( услуг рапъясняются возможные

последствия приЕятия им такого решения.
l4.7. отказ пол)чатеJIя социальньD( услуг или его законного представитеjIя от социального

обс.тryживания, социальной услуги освобождает Учреждение от ответственности за

предоставление социапьного обслуживalния, социarльной услуги.
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14.8. Выписка из Учреждения полrIатеJIя социшБньIх услуг производится по JIиtIHoMy

заrIвлениЮ поJгyIатеJIЯ социапьньD( услуг при напичии необходимьпr документов

(заключение комиссии Мсэ), при наличии жилой ппощади, средств к существовtшию и

возможности самообсJryживЕшия или при нaлJIиIIии родственников, которые моryт и хОТЯТ

его содержать и обеопечить необхо.щrмьй уход за ним.

l4.9. При выбытии поJIyIатеJIя соци.rльньD( усJryг из Учреждения:

- полуIатеJIю социаJIьЕьD( услуг вылaются зtlкрепленная за ним одежда, белье и обувь по

сезону, личные вещи и ценности, хранившиеся в }лIреждении, а также медицинские

сведеЕия о попучателе социальнъD( услуг с }казанием вромени пребывапия в интерЕате;

- при прекращении предоставления социаJьньD( услуг полуIатеJIю социальньD( усJгуг

Учреждение издает приказ, которьй приобщается к JIичЕому делу поJryчатеJIя социальных

услуг и делается запись в соответствующих документах с укЕlз{шием причиНЫ

прекращения предоставления социальньD( услуг;
- сшIтие получатеJUI социarльЕых услуг с регистрационного }пIета по месту жительства

(rrребываНия) В УчрешдеШ,tи осущеСтвJIяетсЯ в соответСтвии с действуюlцими прtlвилаI\,rи

регистрации и снятия граждан Российской Федерации с регистрtщионного )цета по месту

житеJьства и по месту пребывания в пределtлх Российской Федерачии;

- в сл)цае смертИ полrIатеJIя социалЬньIх услуг и при отсутствии у него родственников
или их нежелании зЕlниматься погребением Учреждение сап{остоятельно осуществJuIет

зurхоронение.

L5. Порядок оказания социальных услуг получателем социальных УСЛУГ

на усповиях полной оплаты.

15.1. Платные социаJIьные услум в Учреждении предоставJIяIотся грФкдЕlнzlм на основе

договора, которьй опредеJIяет виды, объем И сроки в которые должны бьrь

предоставлены услуги, а также порядок и рzlзмер их оплаты.

15.2. ОсновЕшием дJIя отказа в поступлении Еа оказание платньD( социЕlлЬньD( УСЛУГ

явJUIется нttличие у пол}чатеJIя социальньD( услуг медицинских противопоказаний,

перечеЕь которьж уст.lновлен приказом Минздрава России от 29.04.20|5 J\Ъ2l6п <об

утверждении перечня мед,Iцинских противопоказаний, в связи с наличием KoTopbD(

цраждilIиНу илИ пол)цатеJIю социalльнъD( усJryг может бьrгь отказано, в том числе

временно' в предосТавлениИ социальнЬD( услуГ в стациоНарноЙ форме, а также формы

закпючениrI уполномоченной медицинской оргЕlIIизации о наличии тtlких

противопоказаний>.
l5.3. ,Щоговор на окztзtlние платньD( социальньD( услуг закJIючается при наJIичии

мест

,щиректором )пФеждения может бьrгь дано разрешеЕие Еа продление срока временного

5.4. .Щоговор на оказаfiие платнь,D( соци:rпьньIх услуг зulкJIючается на основании JIичного

змвлеЕия цражданина или его предстzlвитеJIя о временном платном

йли предостtlвлении им необход,rмого перечшI докуN[ентов согласно

1б. Порядок информирования о предоставлении социальных услуг.

27



16.1. Информирование о предоставлении соци:лльIIьD( услуг осуществJIяется в

соответствии со статьей 13 Федерального закона от 28.12.2013 Ns 442-ФЗ <Об основах

социапьного обслуживtшия гршцан в Российской Федерации) посредством размещения
информашии на официальном сайте в сети Интернет www.ddi-2 ru,.. на стенд{lх

учреждения, в информашиоtIнъD( термиЕалах органов местного сапdоуправления,

мед{цинских учреждеfiиях, общественньD( оргatнизацил( и других государственньD(

)цреждения( и оргЕшизациях, осуществJIяющих работу с населением, через средства

массовой информации. Ияформaция, распрострiлняемаrl в виде буклетов, листовок,

информационньD( IIисем.

16.2. ИнформilIия содержит по.тпrьй перечень оказываемъD( социапьньIх услуг, порядок и

формы их предостtлвлеЕиrl, а также месторасположение, график работы, номера

телефонов, электронный qдрес.

17. Опекунский совет.

7.1. В rIрежденИи действует опекунский совет, деятельность которого реглап{ентируется

положением, утвершдаемым руководителем интерната,
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-принятие решеЕий о сЕятии CYrrrM пеЕсий и других денежньD( сбережениЙ пО

довереЕности, храЕящихся на депозI,rгнъD( счетil( подопеЕIньD( дIя испоJIьзования на

лицIые нужды;
-осущестВление контроJIя за расходованиеМ личньIх денежньD( средств недееспособньпr

проживающ}rх посредством заслушивания отчетов ответствеIIЕьD( лиц о проведенной

работе;
-внесеЕие предIожеЕий в адплинистрацию )ЕIрех(денйя о необход{мосм обращения в суд

о воGстановлении дееспособности подопечньIх и другrD( дел, связаннъD( с заrцитой прав и

охр{шшемых законом интересов подопеIIньD(.

17.3.7. РассмотреЕие проДIожений' заявлений и жапоб JIиц, нФ(оДfiIIихся В )лIреждении

пибо сотрУДrffков уIрещдения, иньD( лиц, которым стаJIо известно о нарушении прtlв

человека в учрсждении.
17.3.8. Соблюдение, цри осуществлеItии своих полномочий членами Опекунского совета,

положениЙ федераьногО законодательства, кас{lющихсЯ нереlглашения сведений,

ставIIIих им известными пРи оСУществлении общественного контроJIя и нормативньD(

tlKToB, регулирующих работу учреждения.
l7.з.g. оказшrие содействия в совершенствовtшии организации труда работников

уIреждения, повышени,I дисципJIины, ответственности и чугкого отношения к

проживаIощип{.

17.3.10. оказание содействИя в повыШеЕии ypoBIUI социiлпьной защищенности работников

уIреж,дения.
17.3.11. Участие в рассмотреЕии предложений, змвлений, жатlоб по вопросап{

оргдIизации социального обслуживtlния;

l7.з.l2. Участие в рд}решении конфликтIIьD( сиryаций, возникtlюIцих между работниками

уIреждения, а тtжже проживtlющими в rФеждеЕии;
17.3.13. Внесение предложеIIий О приоритетньж нzшравпениях развития }лфеждения в

аДIч[ИНИСТРШДИЮ )ПФеЖДеЕИЯ.

17.3.|4. Взммодействие с органап{и государственной власти, местного оtlN,Iоуправленшя,

предприятйями, учреждениями, оргчшизilIияп{и в цеJIях окЕвания поддержки деятельIIости

)цреждения;
17.3.15. Внесение предIожеЕий в адNdинистрацию утеждения по вопросаI\,I

соверIпенствовtlЕия его деятеJьности в сфере социального обслуживаншя, укреппения

кадрового состава )лIреждения и рrlзвития его материапьно - технической базы.

18. Попечительский совет.

18.1. В }цреждеIIии действует Попечительский совет, деятельность которого

реглЕlп{ентируется соответствуIощим Положением, утверждаемым руководителем
интерната.

18.2. Попечительский совет является совещательныI\,I органом, создzlнным в цеJIях

расомотрения наибопее в1DкнъD( вопросов деятельности учрешдения.

основные ЕшIрaIвления деятельности Попе.пательского совета:

а) содействие в решении текущих и перспективньD( задач развитиJI и эффективного

функционироваЕия 1'.1реждения, улуIшениjI качества ее работы;

б) содействие в приыIечении финшrсовьD( и материаJIьньD( средств дJIя обеспечения

деятельности }пфеждениrI ;
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в) содействие в совершенствов,ании материально-технической базы у.rрешдения;
г) содействие в улrIшеЕии качества предоставJшIемьD( социальных услуг;
д) содействие в повышении IФаJшфикации работников rФеждения, стимулировании их
профессионального развитиrI;
е) содействие в повышеЕии информационной открытости rIреждения;
ж) содействие в решении иньD( вопросов, связанньD( с повышеЕием эффективносп,r

деятеJIьности уФеждения.

1 9. Закпючительные положения.

l9.1. Настоящее Положение подIежит обязатеrьному утверждению директором
Учреяqдения и согласованиIо в Комитете по социatльной политике Санкт-Петербурга.
19.2. Настоящее Положение вступает в силу с момента его угверждения директором
Учрежления и согласования с Комитетом по социальной политике Санкт-Петербурга.
19.3. В Еастоящее Положеrпае могут быть внесоны изменения и дополнения в

устtlновлешIом порядке.

19.4. В случае возfiикновения противоречий между Еастоящим Положением,

дейсвуtощим закоЕодательством Российской Федерации, Уставом й локаJIьными

документtlпdи Учреждения, применrIются нормы и правила, содержащиеся в

зtlконодательстве Российской Федерации, Уставе, Положении.
19.5. Настоящее Положение утраtIивает сиJry, в случае принятия Еового положениfi, с

момента вступления его в силу иJIи по иным основаниям, предусмоц)еннып,r Уставом
Учреждения.
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Приложение Nчl

К ПоложеЕию о Санкт-Петербургском государственном

бюджетном стационарном учреждении
социапьного обслуживtшия <,Щом-интерЕат дJIя детей

с отIшонениями в yIиcTBeHrroM развитии Ns 2)

перечень доцумептов, необходимых для предоставления социальных успуг,
совершеЕполетним поJryчатепем социаJIьных ус,пуг,

l. Заявления от обоих родлтелей о предоставлении социаJIьньD( услуг в стzщионарной

форме соцйального обслуживания в СПб ГБУ кЩом-интернат Ns 5) (оригиналы),

2. Когпrя паспорта или иIIого докуN[ента, удостоверJпощего личностЬ полrIатеJIЯ

социalльньD( услуг, в том tIисле копиrI свидетельства о рождении несовершенЕолотнего

гражданинa, не достипIIего 14-летнего возраста.

з. Копия вида Еа жителъстВо дJIя иЕостранЕьD( грЕDкдан и JIиц без гражданства, заверенная

печатью.
4. Копиипаспортов обоих родитепей.
5. Копия паспорта предстЕtвитеJIя поп}цатеJIя социальньD( усJrуг, в сл}цае есJIи заявление

и документы подаются представителем полуIатеJIя социапьньD( услуг,

КопиЯ документц подтвеРждающегО полномотIиЯ представитеJIя полуflтеJIя

УсJrУг'Всп}ЦаееслизмВлениеиДокУмеЕтыподаютсяпредставителем
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13.1. РазВерЕутое закJIюченИе врача-педиатра с указанием жа.тlоб, анаI\dнеза, данньD(

объективного осмотра тяжести состояния, способности к передвижению, поJIучаемого и

рекомендуемого лечения.

l3.2. Развернугое закJIIочеIIие врача-психиатра (подробЕые сведения о психическом

развитии ребенка и описание психического статуса ребенка).
1 3.3. Заключения врачей-специаJIистов:

- IIевропатолога
_ дерматолога
- окуJIиста
- фтизиатра (давностью не более 2 месяцев)

- отолариЕголога
- эгйлептолога (при эпилепсии)
- стоматолога
_ хирурга
_ логопеда
- психолог
- и друппХ врачеЙ (по показаниям), необходиМые дIЯ оценкИ состояЕия здоровья ребенка

(с указаllием имеющихся жалоб, анtлп,lнез4 объективного осмотра тлКести состОЯния,

траrlспортабельности, получаемого и рекомендуемого лечения).

13.4. Лабораторные исследования. Результаты анalпизов и обследований долrrсrы бь,rгь

описаЕЫ полностью с укtr}Еlllием номера, даты, результата давностью не более 15 дней (со

дЕя сдачи анализа):

MtrloK из зева и носа на BL;
бактериологический анапиз Еа д{з.цруппу, тифо-паратифозную группу;

кап на энтеробиоз;

кал на гельминтозы;
кровЬ на маркерЫ гепатита ((В), ((С)), (давностью не более 60 дней);

кровь на СПИ,Щ (Ф-50), (давностью не более б0 дней);

кровь на режцшо Вассермана NIя детей, достигших возраста lб лет, (давностью не

более 60 лпей).
l3.5. Справку об отсрствии инфекциоIIнъD( заболеваний за сугки до поступления.

13.б. ,щанные о прививках против дифтерии (прививочный сертификат) либо информация

о медицинском отводе от прививки с указанием приЕIин.

13.7. осМотр фтизИатра, реurКция Манту, даяные ФЛГ (для детей от 15 лет) в год

поступления.
14. Копия решения суда о признании гражданиЕа недееспособньпrл или огрtlниченно

дееспособн6Ш (В сл}цае обрапIениЯ О предоставлении социального обслуживания

недееспособного или огрtшиченно в дееспособности граждаrrина).

15. Информаlдия о ранее принятьrх решениях о признании гражданина нуждtlющимся в

социапьном обслуживании в разJIичньпr формаt социzrльного обс.тrуживаIIш,I, принятъD(

Комиссией адI\,1инистрации paitoHa Саrrкт-Петербурга по принятию решеЕия о призн.lнии

цраждЕlIIина нуждающимся в социЕUIьном обс.тгуживании и составлениlо ИППСУ.

16. дкТ об индивидrатrьной нуждаемостИ граждzлнина в социальЕых услугах в

стационарной форме социального обсrryживания при пятидIевном (в неде.тпо)

круглосуточном проживЕlнии.
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17. Копии документов, подтверждающих статус детей - сирот и дегей, оставIIIихся без

попечения родителей:
коIIиJI свидетельств о смерти родителей иJIи едиЕственного род,IтеJIя;

копиЯ решениЯ суда О признtшиИ родитеJIЯ безвестно отсуtствуюцц,Iм;

копия решения суда об объявлении род{теJIя р(ершим;
копия решения суда о призЕании родитеJIя недееспособньпл;

приговор (копия) суда о нtr}начении наказания род,Iтелю в вйде лишения свободы;

медицйнсКий документ о дпительноЙ болезни poд,ITeJUI, препятствующей вьшолнению им

своих обязанностей;

копия докр[еЁта, подтверждшощий факт того, тго ребенок бьш подкинут;

копия матери:rлов о розыске род,Iтелей;
копия решеЕия суда о лиIJIении род{теJьских прtlв;

- копия постановления служб судебньD( приставов о возбужлении исполнительЕого

судопроизводства по взысканиIо :IJIиментов.
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